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PARTE I 

1 INTRODUCCIÓN, OBJETIVOS Y METODOLOGIA 
Ver apartado 1 del  Informe general de progreso en los ODS de la UZ en 2021 

Este informe específico del ODS 1 de erradicación de la pobreza presenta de forma detallada información de los diferentes apartados que se ha incluido de 
forma sintética en el informe general. 

PARTE II 

2 INDICADORES DE GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL ODS 1  
2.1 Definición y adaptación al contexto universitario 
Al menos el 10% de la población mundial vive en la pobreza extrema, incapaz de satisfacer las necesidades más básicas: alimentación, salud, educación, acceso 
a agua potable y saneamiento. Las universidades deben poder demostrar cómo están ayudando a abordar este problema a través de su trabajo. Como 
empleadores y centros económicos, las universidades tienen un papel directo en la reducción de la pobreza en sus comunidades. Al brindar educación de 
calidad a personas de entornos más pobres, ayudan a eliminar la pobreza intergeneracional (Times Higher Education, 2022).  

https://www.un.org/sustainabledevelopment/poverty/ 

Los indicadores que se presentan a continuación tratan de delimitar el campo de actuación del presente ODS aterrizándolo a la realidad universitaria, 
detectando los esfuerzos que se realizan en cada universidad para contribuir a él.   En este informe específico se desciende al detalle del grado de cumplimiento 
de los indicadores de los sistemas de autoevaluación para los que no está disponible esta información de forma desglosada de otra manera, considerándose 
importante conocerla y hacerla pública para poder extraer conclusiones y propuestas más precisas sobre aquellos aspectos concretos en los que se puede 
mejorar.  En el caso de los indicadores de los rankings internacionales QS world University: sostenibilidad y THE Impact Ranking es posible consultarlos en el 
apartado de Informe General: https://comprometidosods.unizar.es/informe-general-0 .  

https://comprometidosods.unizar.es/sites/comprometidosods/files/archivos/Informe_2021_ODS_UZ_General_v3.pdf
https://comprometidosods.unizar.es/informe-general-0


 
Así, se incluye la propuesta para medir el grado de cumplimiento de los ODS de las Universidades españolas, coordinada por el Centro de Cooperación al 
Desarrollo de la Universitat Politécnica de Valencia (2020)1, que recoge, adapta y jerarquiza los indicadores de referencia de los rankings mundiales de 
sostenibilidad y de la CRUE y permiten una autoevaluación rigurosa y comparable en dos niveles de aproximación. 

“La Educación Superior constituye una potente herramienta de lucha contra la pobreza. Este ODS es quizás uno de los más transversales, pues el concepto 
“pobreza” es multidimensional, engloba diversas dimensiones de privación relacionadas con necesidades humanas: tiene que ver con el derecho de las personas 
a satisfacer una serie de necesidades básicas, tales como la alimentación (ODS 2),  salud (ODS 3), educación (ODS 4), ingresos económicos suficientes y trabajo 
digno (ODS 8), a disponer de agua limpia y saneamiento (ODS 6),  a participar en la toma de decisiones (ODS 16), etc.  Así mismo, pobreza y desigualdad (ODS 
10) constituyen dimensiones intrínsecamente relacionadas, pues no existe una pobreza en términos absolutos, siempre cabe considerarla en relación a una 
realidad y un contexto determinado. En un esfuerzo por delimitar el campo de actuación del presente ODS aterrizándolo a la realidad universitaria, nos 
centraremos en los esfuerzos que invierten las universidades para contribuir a que todas las personas, especialmente aquellas de bajos recursos económicos, 
vean cumplido su derecho de acceso a una Educación Superior”. (Centro de Cooperación al Desarrollo, UPV, 2021). 

2.2 Indicadores y mediciones del nivel 1 (modelo UPV) 
 

Codigo 
indicador 

 
NIVEL 1  

Medición 
  

 
JUSTIFICACIÓN/Fuente de datos 

ODS1_n1_i1 ¿Existe en su universidad uno o varios  centro/s, unidad/es o persona/s 
responsable/s de promover iniciativas, tales como acciones, campañas, 
proyectos o programas relacionados con la lucha contra la pobreza o mejora de 
la calidad de vida de las personas con bajos recursos?  Se valora la existencia de una 
mínima estructura organizativa dentro de la universidad que tenga responsabilidad formal en 
trabajar el ODS correspondiente y que haya realizado alguna actividad/iniciativa relacionada con el 
mismo durante el período de referencia. Contempla por tanto 2 cuestiones: existencia de la estructura 
organizativa responsable y la realización de actividad relacionada. 

SI 100% 
Vr Cultura y Proyección Social/ Vr Internacionalización y 
Cooperación/ Cátedra de Cooperación para el Desarrollo 

                                                           
1 Centro de Cooperación al Desarrollo (coord.). (2020). Los ODS en las Universidades Españolas:   Una propuesta de la UPV para medir el grado de cumplimiento. Universitat 

Politécnica de Valencia y Generalitat Valenciana. http://www.upv.es/entidades/CCD/infoweb/ccd/info/informe_ods_upv.pdf 

 

http://www.upv.es/entidades/CCD/infoweb/ccd/info/informe_ods_upv.pdf


 
ODS1_n1_i2 ¿Realiza periódicamente un Informe de sostenibilidad (informe de actividades y 

resultados, análisis y propuestas de cambio) en relación a este ODS, ya sea éste 
diferenciado o integrado en otros Informes más amplios?  Se trata de determinar si la 
universidad realiza periódicamente algún Informe o publicación que contenga información relativa al 
ODS correspondiente. Dicho documento ha de haber sido realizado durante el período de referencia, o 
en su defecto, ha de contemplar cierta vigencia, es decir, la información contenida debe de ser válida 
en el momento de completar el formulario de indicadores. Asimismo, puede tratarse de un informe 
independiente o formar parte de algún documento más amplio, por ejemplo, memoria anual, etc. 

SI 100% 

Informe de ODS 1: https://comprometidosods.unizar.es/ods-
1-fin-de-la-pobreza  - Memorias de responsabilidad social.: 
http://politicasocial.unizar.es/memorias-de-responsabilidad-
social 

ODS1_n1_i3 ¿Posee su universidad oferta académica/ formativa enfocada en la lucha contra 
la pobreza o mejora de la calidad de vida de personas con bajos recursos o bien 
transversaliza este ámbito en todos o alguno de los distintos grados, másteres y 
programas de doctorado?  Se pregunta por la existencia, durante el período de referencia, de 
oferta académica (reglada) o formativa (no incluida en las mallas curriculares pero ofertada por la 
universidad a través de cursos de formación permanente, etc.) que incida directamente en el ODS 
correspondiente.  

SI 100% 

Se presenta en el apartado 5 del informe específico, el listado 
de titulaciones de grado y master y asignaturas que 
consideran este ODS en sus objetivos. / Destaca el Master en 
Cooperación al Desarrollo de la Cátedra 

ODS1_n1_i4 ¿Existen en su universidad proyectos/ programas  de I+D+i y transferencia  
enfocados a paliar o reducir la pobreza? Valora la existencia, durante el período de 
referencia, de proyectos o programas de Investigación, Desarrollo e Innovación o de transferencia de 
tecnología que estén relacionados con el ODS correspondiente. Puede tratarse de proyectos iniciados 
en el período referido o que estén vigentes durante el mismo. 

SI 100% 
Se presenta en el apartado 6 del informe específico, el listado 
de proyectos vigentes en el año 2021 (exceptuando los 
confidenciales) que consideran este ODS en sus objetivos.  

ODS1_n1_i5 ¿Incluyen sus documentos normativos/institucionales objetivos relacionados 
con la reducción de la pobreza o mecanismos específicos encaminados a tal fin, 
dentro y fuera de la comunidad universitaria? Se pregunta por la existencia de 
documentos normativos o institucionales de referencia para la universidad cuyo contenido esté 
relacionado con algún elemento significativo correspondiente al ODS en cuestión. Al tratarse de 
documentos oficiales, han de estar publicados y vigentes en el momento correspondiente. 

SI 100% 

Hay una Normativa  específica sobre becas y ayudas de la 
Universidad de Zaragoza 
https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/a
rchivos/becas/UZ/normativauz.pdf  y una Sección de Becas: 
https://academico.unizar.es/becas/seccion-de-becas-de-la-
universidad-de-zaragoza 

ODS1_n1_i6 ¿Participa a nivel local, nacional, regional o internacional en el debate y/o 
elaboración de políticas institucionales en torno a la mejora de la calidad de vida 
con bajos recursos o en situación de pobreza?  Valora si la universidad forma parte de 
algún espacio público relevante (local, autonómico, nacional o internacional) en el que se discutan 
elementos relacionados con el ODS correspondiente, y que, por consiguiente, sean considerados para 
la formulación de políticas públicas. Se debe haber participado en dicho espacio durante el período de 
referencia. 

En 
proceso 

50% 

No se participa oficialmente en ningún espacio público como 
Universidad.  Pero si a través de la Cátedra de Cooperación al 
Desarrollo, a través de participaciones individuales mediante 
contratos OTRI para asesoramiento en estos aspectos que 
constan en el  Informe de ODS 1: 
https://comprometidosods.unizar.es/ods-1-fin-de-la-pobreza 



 
ODS1_n1_i7 ¿Mantiene interrelación con la comunidad local a través de actividades o 

programas que tengan por objetivo mitigar los efectos de la pobreza o mejorar la 
calidad de vida de las personas con bajos recursos, por ejemplo campañas 
solidarias, talleres o cursos de formación/ sensibilización? Se valora la existencia de 
algún tipo de iniciativa cuyo público exceda a la comunidad universitaria, y que tenga que ver con el 
ODS correspondiente. Puede tratarse de cursos, talleres, actividades de formación, sensibilización, 
etc. realizados durante el período de referencia. 

SI 100% 

Programa de préstamo de materiales informáticos: 
https://biblioteca.unizar.es/servicios/prestamo-de-portatiles.    
Cursos abiertos (OCW) y recursos educativos en abierto (REA): 
http://www.unizar.es/consejo-de-direccion/vicerrectora-de-
educacion-digital-y-formacion-permanente 

ODS1_n1_i8 ¿Participa su universidad de alianzas con otras universidades, el sector privado, 
organizaciones de la sociedad civil, ONG, etc. que contemplen entre sus fines la 
lucha contra la pobreza o mejora de la calidad de vida de las personas con bajos 
recursos? Se pretende valorar si la universidad participa de alguna alianza, asociación o 
colaboración formal con algún actor, universitario o no, del ámbito privado, del sector social, etc. en 
la cual se trabaje algún aspecto relacionado con el ODS correspondiente. 

SI 100% 
Cátedra de Cooperación al Desarrollo convenio entre la 
Federación Aragonesa de Solidaridad, UNIZAR y Gobierno de 
Aragón:  http://catedradecooperacion.unizar.es/  

  

 93,75% 6,25% 

  

 

 

94%

ODS 1
NIVEL 1



 
La mayor parte de los indicadores de nivel I se cumplen en la Universidad de Zaragoza lo que es una muestra positiva del grado de compromiso en este ODS.  Ello no significa 
que no haya margen de mejora y que fuese deseable una mayor actividad.  El indicador que menos se cumple es el ODS1_n1_i6, que valora si la universidad forma parte de 
algún espacio público relevante (local, autonómico, nacional o internacional) en el que se discutan elementos relacionados con el ODS correspondiente, y que, por 
consiguiente, sean considerados para la formulación de políticas públicas. 



 
2.3 Indicadores y mediciones del nivel 2 (modelo UPV) 

Código 
indicador 

 
NIVEL 2  

Medición 
 

JUSTIFICACIÓN/Fuente de datos 

ODS1_n2_i1 Porcentaje de estudiantes de bajos ingresos a los que se les ha concedido 
una beca o ayuda social por parte de la universidad, sobre el total de 
estudiantes que la han solicitado. Relación entre estudiantes que han sido 
beneficiarios/as de algún tipo de beca o ayuda social por parte de la universidad con criterio 
específico de renta y el total de estudiantes que han solicitado este tipo de ayudas. Se excluye por 
tanto, becas con criterio exclusivo de excelencia y otras de carácter externo que no provengan del 
presupuesto de la universidad. Se excluye asimismo las becas o ayudas para alimentos (ODS 2). 
Cálculo: 
(Nº estudiantes beneficiarios-as/solicitudes recibidas) x 100 

40,00% 

Fuente: Sección de Becas UZ.   (Solicitudes 2900; becas concedidas 
1166). Incluye las siguientes convocatorias:   Ayudas para estudiantes 
de Grado y Master; para tutela académica del doctorado; de matrícula 
para extrajeros no comunitarios no residentes en España; para 
situaciones sobrevenidas. 

ODS1_n2_i2 Porcentaje del presupuesto anual de la universidad destinado a becas o 
ayudas sociales para estudiantes de bajos ingresos. Es el indicador homólogo al 
I1.N1 pero traducido a recursos económicos. 
Cálculo: 
(Presupuesto de la universidad destinado a becas o ayudas sociales para estudiantes de bajos 
recursos/ presupuesto total universidad) x 100 

0,15% 
  https://www.unizar.es/institucion/presupuesto   
Dato=450.000/303.241.336 

ODS1_n2_i3 Porcentaje del presupuesto anual de la universidad destinado a Cooperación 
Universitaria al Desarrollo (CUD).  Relación entre el presupuesto que invierte la 
universidad en Cooperación Universitaria al Desarrollo (CUD), en base a los criterios establecidos 
por el Comité de Ayuda al Desarrollo (CAD) de la Organización para la Cooperación y el Desarrollo 
Económicos (OCDE) y el presupuesto total de la universidad 
Cálculo: 
(Presupuesto de la universidad para CUD/ presupuesto total universidad) x 100 

0,03% 
  https://www.unizar.es/institucion/presupuesto   
Dato=84.350/303.241.336 

ODS1_n2_i4 Porcentaje del presupuesto anual de la universidad que destina a becas para 
estudiantes procedentes de Países en Vías de Desarrollo (PVD). 
 Relación entre el presupuesto de la universidad consignado para becas cuyos destinatarios/as 
son personas provenientes de Países en Vías de Desarrollo (PVD) y el presupuesto total de la 
universidad. Las bases de dichas convocatorias deben hacer mención expresa a esta 
característica. 
Cálculo: 
(Presupuesto de la universidad destinado a becas para estudiantes procedentes de PVD/ 
presupuesto total universidad) x100 

0,02% 
  https://www.unizar.es/institucion/presupuesto   
Dato=51.500/303.241.336.  No se contabilizan aquí las becas para 
prácticas de cooperación 



 
ODS1_n2_i5 Porcentaje del presupuesto anual de la universidad destinado a Cooperación 

al Desarrollo.  Relación entre el presupuesto que destina la universidad para Cooperación al 
Desarrollo y el presupuesto total de la universidad. Incluye la CUD, pero también, otra serie de 
elementos, necesarios directa o indirectamente para llevar a cabo iniciativas en el marco de la 
Cooperación al Desarrollo. 
Nota: En el caso de la UPV, se ha considerado el presupuesto íntegro destinado al Centro de 
Cooperación al Desarrollo (CCD), el cual contempla los salarios de los/as trabajadores/as 
adscritos/as al Centro, gastos de funcionamiento, etc. 
Cálculo: 
(Presupuesto de la universidad para Cooperación al Desarrollo/ presupuesto total universidad) x 
100 

0,07% 

  https://www.unizar.es/institucion/presupuesto   
Dato=(97318+8500+42500)/303.241.336.  Corresponde a la 
financiación de la Cátedra de Cooperación para el Desarrollo: 97.318 
Gobierno de Aragón; 8.500  Ayunt. Zaragoza y 42.500 Diputación 
Provincial de Zaragoza. Se contabilizan también los ingresos por 
matrícula al Master Propio en Cooperación al Desarrollo (9333) y las 
becas para prácticas de cooperación (40000) 

 

Se cuenta con información de todos los indicadores de nivel II y se ha podido obtener la información con facilidad lo que está en consonancia con el compromiso 
de la UZ en este tema.  Como reto de futuro se plantea el progresivo incremento de los % de ayudas y presupuesto destinado a este objetivo, pues más del 50 
% de los/las estudiantes que han solicitado beca o ayuda a la UZ, no la han recibido y lo deseable sería que todas aquellas solicitudes que cumplieran los 
requisitos pudieran recibirla por lo que el presupuesto anual (ODS1_n2_i2) debería incrementarse. Se trata de becas con criterio de renta, no ligadas a criterios 
de excelencia. 

En cuanto a la Cooperación al desarrollo es clave la labor de la Cátedra de Cooperación al Desarrollo. 

 

 

 

  



 
PARTE III 

3 MAPEO DE ACCIONES DEL ODS 1 
3.1 Informe dinámico de acciones del ODS 1 
Enlace al informe dinámico del ODS 1 para consultar de forma interactiva:   https://comprometidosods.unizar.es/ods-1-fin-de-la-pobreza 

 

  

https://comprometidosods.unizar.es/ods-1-fin-de-la-pobreza


 
 

4 EVENTOS PUBLICADOS EN BOLENTÍN INFORMATIVO DE UNIZAR 

 

4.1 Congresos, cursos y conferencias 

TÍTULO  DE LA  ACTIVIDAD/EVENTO Fecha 
Últimos días para programar actividades para la Semana Universitaria de la Economía Social, del 4 
a 12 de marzo de 2021 18/02/2021 

Jornada de Cierre Talleres ODS – Apostando por la sostenibilidad 23/03/2021 
Seminario: “Consumo sostenible: ¿Cómo podemos contribuir a alcanzar el ODS 12: Producción y 
Consumo Responsables?" 20/04/2021 

Jornada sobre Finanzas Éticas 04/05/2021 
Conferencia '¿Necesitamos un euro digital?' impartida por el jefe de la División de Innovación 
Financiera de Banco de España 23/09/2021 

"Despoblación y Emprendimiento Rural" en la Semana del Emprendimiento en Aragón 2021 18/10/2021 
"Experiencias emprendedoras agroalimentarias en el Valle del Ebro" en la Semana del 
Emprendimiento en Aragón 26/10/2021 

Jornada para analizar los retos de "La inserción laboral de las personas con discapacidad" 02/11/2021 
 

 



 
4.2 Cultura, política social y deporte 

TÍTULO  DE LA  ACTIVIDAD/EVENTO Fecha 

Ciclo de Cine del Seminario de Pensamiento Económico Critico: Desigualdad y Crisis 22/02/2021 

Hoy en el Archivo hablamos de los derechos de las mujeres con Amparo Poch Gascón 08/03/2021 
Exposición fotográfica "Transformando Miradas, Construyendo Igualdad", en la Facultad de Ciencias 
Sociales y del Trabajo 09/03/2021 

Nueva sesión del ciclo 'Los lunes del Aula de Cine' 03/05/2021 

Rastrillo de Libros solidarios en la Biblioteca de Humanidades María Moliner 18/05/2021 
Cuatro becas para el curso extraordinario “El Siglo de las Luces: conexiones y nuevos enfoques desde 
el arte, la historia y la lengua en la época de Goya” 01/07/2021 
Inauguración del Curso Extraordinario "La infancia vulnerable en España: Riesgos y respuestas ante 
la crisis de la Covid-19. 75º Aniversario UNICEF" 21/09/2021 

I Feria del Libro Educativo en la Facultad de Educación 30/09/2021 

Concursos "Videominuto" y "Fotografía" en relación con el Certamen "Otras miradas" 04/10/2021 

Lanzamiento "Stories for India III" 20/10/2021 

Mercadillo solidario de libros San Alberto 2021 en la Biblioteca de la Escuela Politécnica Superior 10/11/2021 
La Biblioteca de la Universidad de Zaragoza, en la Semana Europea de Prevención de Residuos 
(EWWR) 22/11/2021 

"Pobreza y protección social universal", Libro de la Semana en la biblioteca de la EPS 24/11/2021 

Comienzan los Torneo Sociales 2021-2022 29/11/2021 



 
Campaña de Libros solidarios: Para el Programa de Infancia en Haití (Nazon) en la Biblioteca de 
Humanidades María Moliner 02/12/2021 
La biblioteca de la Escuela Politécnica Superior y el Vicerrectorado de Huesca, puntos de recogida 
de la campaña "La noche más mágica" de Aragón Radio 10/12/2021 
El Mercado Agroalimentario Campus San Francisco cede sus excedentes a la Hermandad del Santo 
Refugio 17/12/2021 

 

4.3 Estudiantes 

TÍTULO  DE LA  ACTIVIDAD/EVENTO Fecha 
Ayudar a mujeres y niñas víctimas de la violencia sexual en el Congo es posible mientras estudias en 
casa 18/01/2021 

 

4.4 Información institucional 

TÍTULO  DE LA  ACTIVIDAD/EVENTO Fecha 
El presidente de CRUE inaugura las VI Jornadas del Observatorio de la Cooperación Universitaria al 
Desarrollo 21/02/2021 

Cómo maximizar los beneficios de los objetivos de desarrollo sostenible 16/04/2021 

Encuesta egresados de grado y máster curso 2018-2019 Universidad de Zaragoza 14/09/2021 
Las Universidades del G-9 se ponen a disposición del Gobierno de España para contribuir a la acogida de los 
refugiados afganos 29/10/2021 

 

 



 
4.5 Internacionalización y cooperación 

TÍTULO  DE LA  ACTIVIDAD/EVENTO Fecha 
La Cátedra de Cooperación para el Desarrollo y la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas del Campus de 
Teruel inauguran la exposición \"CooperAR.Te\" 01/03/2021 

La Cátedra de Cooperación para el Desarrollo celebra el Mes de la Cooperación de la Universidad de Zaragoza 25/03/2021 

IV Foro de la Cátedra de Cooperación para el Desarrollo 21/05/2021 

 

4.6 Investigación y transferencia 

TÍTULO  DE LA  ACTIVIDAD/EVENTO Fecha 
Un informe sobre los servicios sociales destaca el agotamiento de los profesionales de este sector debido al 
sobreesfuerzo realizado desde marzo 12/01/2021 

Inicio del periodo de adscripción de investigadores/as al Instituto de Investigación en Empleo, Sociedad 
Digital y Sostenibilidad (IEDIS) 09/03/2021 

25 de marzo. Cierre del periodo de adscripción de investigadores/as al Instituto de Investigación en Empleo, 
Sociedad Digital y Sostenibilidad (IEDIS) 22/03/2021 

Comienza el programa de radio “Futuro con ciencia” 12/04/2021 

La eliminación de CO2 del ambiente, hoy, en el programa de radio “Futuro con ciencia” 20/04/2021 

El IEDIS aprueba su Consejo y Reglamento 28/06/2021 

José Alberto Molina, elegido primer Director del Instituto de Investigación IEDIS 05/07/2021 

La ciencia llegará al corazón de Zaragoza, Huesca y Teruel el viernes 24 de septiembre, en la Noche europea 
de los investigadores e investigadoras 17/09/2021 

Campaña Solidaria “Lápices y Sonrisas” 07/10/2021 



 
La Cátedra Emprender entrega los Premios a los mejores TFG/TFM sobre Emprendimiento 09/11/2021 

La Cátedra de Cooperación para el Desarrollo y la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas del Campus de 
Teruel inauguran la exposición \"CooperAR.Te\" 01/03/2021 

 

4.7 Otras informaciones, recursos humanos, ayudas, premios y becas 

TÍTULO  DE LA  ACTIVIDAD/EVENTO Fecha 
Impulsa Zaragoza, convocatoria de proyectos de innovación abierta para impulsar el Comercio local y de 
proximidad de la ciudad de Zaragoza 16/03/2021 

Boletín Informativo de la Escuela Politécnica Superior 15/04/2021 

Boletín Informativo de la Escuela Politécnica Superior 09/07/2021 

Colaboración con el Banco de Alimentos 10/12/2021 

Un informe sobre los servicios sociales destaca el agotamiento de los profesionales de este sector debido al 
sobreesfuerzo realizado desde marzo 12/01/2021 

 

 



 
5 TITULACIONES Y ASIGNATURAS QUE TRABAJAN EL ODS  
5.1 Titulaciones de Grado 
 

Código 
Plan 

 Nombre Plan Código 
Asignatura 

Nombre  de asignatura  

107 Movilidad para 1º y 2º ciclo y grado 26125 Prácticum de investigación 
107 Movilidad para 1º y 2º ciclo y grado 27331 Trabajo fin de Grado 
107 Movilidad para 1º y 2º ciclo y grado 28339 Geopolítica y globalización 
270 Graduado en Psicología 25920 Psicología de la educación 
272 Graduado en Periodismo 25302 Sociología del mundo actual 
274 Graduado en Trabajo Social 26102 Economía aplicada al trabajo social 
274 Graduado en Trabajo Social 26103 Sociología general 
274 Graduado en Trabajo Social 26104 Introducción a la política social 
274 Graduado en Trabajo Social 26113 Derecho, ciudadanía y trabajo social 
274 Graduado en Trabajo Social 26119 Estructura social 
274 Graduado en Trabajo Social 26120 Ética y trabajo social 
274 Graduado en Trabajo Social 26125 Prácticum de investigación 
274 Graduado en Trabajo Social 26127 Programas y prestaciones de los servicios sociales 
274 Graduado en Trabajo Social 26128 Practicum de intervención 
274 Graduado en Trabajo Social 26129 Trabajo fin de Grado 
274 Graduado en Trabajo Social 26144 Inmigración 
274 Graduado en Trabajo Social 26157 Trabajo social en el ámbito de la justicia 
274 Graduado en Trabajo Social 26158 Trabajo social en el ámbito de la mediación 

274 Graduado en Trabajo Social 26160 
Trabajo, derechos sociales y movimientos sociales en la sociedad contemporánea 
(siglos XIX y XX) 

295 Graduado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte 26325 Gestión y legislación deportivas 
295 Graduado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte 26334 Gestión y administración de empresas deportivas 
295 Graduado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte 26340 Organización y gestión del asociacionismo deportivo 



 
298 Graduado en Magisterio en Educación Primaria 26687 English in primary education III 
299 Graduado en Magisterio en Educación Primaria 26687 English in primary education III 
300 Graduado en Magisterio en Educación Primaria 26687 English in primary education III 
301 Graduado en Magisterio en Educación Infantil 26512 Prevención de las dificultades de aprendizaje 
301 Graduado en Magisterio en Educación Infantil 26563 Resources for EFL in infant school 
302 Graduado en Magisterio en Educación Infantil 26512 Prevención de las dificultades de aprendizaje 
302 Graduado en Magisterio en Educación Infantil 26563 Resources for EFL in infant school 
303 Graduado en Magisterio en Educación Infantil 26512 Prevención de las dificultades de aprendizaje 
303 Graduado en Magisterio en Educación Infantil 26563 Resources for EFL in infant school 
304 Graduado en Medicina 26772 Patología infecciosa, geriatría y urgencias 
304 Graduado en Medicina 26781 Enfermedades parasitarias tropicales 
417 Graduado en Economía 27402 Matemáticas I 
417 Graduado en Economía 27404 Principios de derecho y derecho mercantil 
417 Graduado en Economía 27408 Matemáticas II 
419 Graduado en Geografía y Ordenación del Territorio 28303 El pensamiento geográfico: evolución conceptual y metodológica 
419 Graduado en Geografía y Ordenación del Territorio 28306 Grandes conjuntos regionales del mundo 
419 Graduado en Geografía y Ordenación del Territorio 28309 Geografía humana: estructura y procesos territoriales II 
419 Graduado en Geografía y Ordenación del Territorio 28311 Geografía de la población 
419 Graduado en Geografía y Ordenación del Territorio 28313 Tratamiento de la información en Geografía 
419 Graduado en Geografía y Ordenación del Territorio 28317 Sistemas de información geográfica 
419 Graduado en Geografía y Ordenación del Territorio 28320 Hidrogeografía 
419 Graduado en Geografía y Ordenación del Territorio 28321 Políticas territoriales en las regiones españolas 
419 Graduado en Geografía y Ordenación del Territorio 28322 Geografía económica: procesos y territorios 
419 Graduado en Geografía y Ordenación del Territorio 28332 Geografía social y cultural: procesos y patrones territoriales 
419 Graduado en Geografía y Ordenación del Territorio 28338 Geografía para el desarrollo y la cooperación territorial 
419 Graduado en Geografía y Ordenación del Territorio 28339 Geopolítica y globalización 
419 Graduado en Geografía y Ordenación del Territorio 28345 Ordenación del territorio: factores y escalas 
422 Graduado en Arquitectura Técnica 28625 Mantenimiento y rehabilitación de edificios 
422 Graduado en Arquitectura Técnica 28628 Edificación sostenible y eficiencia energética de los edificios 
422 Graduado en Arquitectura Técnica 28637 Restauración monumental 



 
422 Graduado en Arquitectura Técnica 28638 Inglés 
423 Graduado en Ingeniería Civil 28751 Inglés técnico 
424 Graduado en Ingeniería Mecatrónica 28846 Inglés técnico 
425 Graduado en Ingeniería de Organización Industrial 30162 Gestión de Relaciones Internacionales 
425 Graduado en Ingeniería de Organización Industrial 30169 Inglés 
428 Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 28502 Sociología del trabajo 
428 Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 28503 Historia social y de las relaciones laborales 
428 Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 28508 Métodos y técnicas de investigación social 
428 Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 28510 Derecho del trabajo II 
428 Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 28511 Estadística 
428 Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 28518 Seguridad Social II 
428 Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 28521 Gestión del conflicto y técnicas de negociación 
428 Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 28535 Práctica del procedimiento administrativo y procesal laboral 
428 Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 28537 Práctica de contratación laboral 
428 Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 28538 Creación de empresas 
428 Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 28546 Régimen jurídico de las organizaciones de economía social 
428 Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 28548 Derecho del empleo 
428 Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 28549 Teoría y sistemas de las relaciones laborales I 
428 Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 28551 Políticas sociolaborales I 
428 Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 28552 Políticas sociolaborales II 
428 Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 28553 Prácticas externas 
428 Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 28554 Trabajo fin de Grado 
429 Graduado en Gestión y Administración Pública 29004 Informática de gestión 
429 Graduado en Gestión y Administración Pública 29034 Trabajo fín de Grado 

432 
Programa conjunto en Derecho-Administración y Dirección de 
Empresas 30515 Derecho de Familia y Sucesiones 

432 
Programa conjunto en Derecho-Administración y Dirección de 
Empresas 30602 Matemáticas I 

432 
Programa conjunto en Derecho-Administración y Dirección de 
Empresas 30605 Matemáticas II 



 

432 
Programa conjunto en Derecho-Administración y Dirección de 
Empresas 30631 Dirección de entidades de economía social 

432 
Programa conjunto en Derecho-Administración y Dirección de 
Empresas 30635 Logística y cadena de suministro 

435 Graduado en Ingeniería Química 29902 Fundamentos de informática 
436 Graduado en Ingeniería de Tecnologías Industriales 30035 Energías renovables 

438 
Graduado en Ingeniería de Tecnologías y Servicios de 
Telecomunicación 30303 Fundamentos de informática 

439 Graduado en Ingeniería Informática 30214 Teoría de la computación 
439 Graduado en Ingeniería Informática 30223 Inteligencia artificial 
439 Graduado en Ingeniería Informática 30266 Sistemas de información distribuidos 
440 Graduado en Ingeniería Electrónica y Automática 29804 Fundamentos de informática 
441 Graduado en Nutrición Humana y Dietética 29220 Organización y gestión de la empresa alimentaria 
441 Graduado en Nutrición Humana y Dietética 29226 Bioética y deontología 
443 Graduado en Ingeniería Informática 30214 Teoría de la computación 
443 Graduado en Ingeniería Informática 30223 Inteligencia artificial 
443 Graduado en Ingeniería Informática 30266 Sistemas de información distribuidos 
444 Graduado en Ingeniería Electrónica y Automática 29804 Fundamentos de informática 
445 Graduado en Turismo 29134 Desarrollo turístico sostenible 
446 Graduado en Biotecnología 27121 Ingeniería genética 
446 Graduado en Biotecnología 27128 Biotecnología microbiana 
446 Graduado en Biotecnología 27149 Biotecnología microbiana 
448 Graduado en Administración y Dirección de Empresas 27302 Matemáticas I 
448 Graduado en Administración y Dirección de Empresas 27308 Matemáticas II 
448 Graduado en Administración y Dirección de Empresas 27331 Trabajo fin de Grado 
448 Graduado en Administración y Dirección de Empresas 27336 Dirección de entidades de economía social 
448 Graduado en Administración y Dirección de Empresas 27340 Logística y cadena de suministro 
449 Graduado en Finanzas y Contabilidad 27502 Matemáticas I 
449 Graduado en Finanzas y Contabilidad 27508 Matemáticas II 
450 Graduado en Marketing e Investigación de Mercados 27602 Matemáticas I 
450 Graduado en Marketing e Investigación de Mercados 27608 Matemáticas II 



 
450 Graduado en Marketing e Investigación de Mercados 27640 Las TIC y su aplicación al márketing 
450 Graduado en Marketing e Investigación de Mercados 27652 Sistemas de información y bases de datos 
452 Graduado en Química 27237 Química orgánica industrial 
454 Graduado en Administración y Dirección de Empresas 27302 Matemáticas I 
454 Graduado en Administración y Dirección de Empresas 27308 Matemáticas II 
454 Graduado en Administración y Dirección de Empresas 27331 Trabajo fin de Grado 
454 Graduado en Administración y Dirección de Empresas 27336 Dirección de entidades de economía social 
454 Graduado en Administración y Dirección de Empresas 27340 Logística y cadena de suministro 
458 Graduado en Administración y Dirección de Empresas 27302 Matemáticas I 
458 Graduado en Administración y Dirección de Empresas 27308 Matemáticas II 
458 Graduado en Administración y Dirección de Empresas 27331 Trabajo fin de Grado 
458 Graduado en Administración y Dirección de Empresas 27336 Dirección de entidades de economía social 
458 Graduado en Administración y Dirección de Empresas 27340 Logística y cadena de suministro 

581 
Graduado en Ingeniería de Tecnologías y Servicios de 
Telecomunicación 30303 Fundamentos de informática 

605 Graduado en Fisioterapia 25645 Patología general en Fisioterapia 
613 Graduado en Psicología 31216 Psicología de la educación 
  Total estudios de Grado curso 2021-2022    141 asignaturas 

Fuente: Guías Docentes. SIGMA Curso 2021-2022 
 

 

5.2 Titulaciones de master 
Código 
Plan 

 Nombre Plan Código 
Asignat
ura 

Nombre  de asignatura  

266 Movilidad para máster 67519 Prácticas 
313 Máster Universitario en Sociología de las Políticas Públicas y 

Sociales 
67511 Políticas públicas de empleo 

313 Máster Universitario en Sociología de las Políticas Públicas y 
Sociales 

67515 Sociología política: democracia, actores políticos e ideologías 



 
328 Máster Universitario en Ordenación Territorial y Medioambiental 66700 Trabajo fin de Máster 
330 Complementos de formación Máster/Doctorado 30223 Inteligencia artificial 
330 Complementos de formación Máster/Doctorado 62942 Diseño y contexto social 
353 Máster Universitario en Iniciación a la investigación en medicina 68410 Investigación en microbiología, parasitología, inmunología 
523 Máster Universitario en Sociología de las Políticas Públicas y 

Sociales 
67511 Políticas públicas de empleo 

523 Máster Universitario en Sociología de las Políticas Públicas y 
Sociales 

67515 Sociología política: democracia, actores políticos e ideologías 

523 Máster Universitario en Sociología de las Políticas Públicas y 
Sociales 

67519 Prácticas 

525 Máster Universitario en Economía 61345 Crecimiento económico 
530 Máster Universitario en Iniciación a la investigación en medicina 68410 Investigación en microbiología, parasitología, inmunología 
535 Máster Universitario en Energías Renovables y Eficiencia 

Energética 
66337 Generación distribuida, redes inteligentes y movilidad 

540 Máster Universitario en Química Industrial 60647 Materias primas renovables 
557 Máster Universitario en Psicología General Sanitaria 61869 Tratamientos psicológicos empíricamente validados en la infancia y adolescencia 
562 Máster Universitario en Ingeniería de Diseño de Producto 62942 Diseño y contexto social 
629 Máster Universitario en Culturas e Identidades Hispánicas 67851 Diversidad y complejidad de los territorios y sociedades hispanoamericanos 
631 Máster Universitario en Calidad, Seguridad y Tecnología de los 

Alimentos 
68766 Avances en la tecnología y el control de calidad de los productos lácteos 

107 Movilidad para 1º y 2º ciclo y grado 26125 Prácticum de investigación 
  Total estudios de Grado curso 2021-2022    18 asignaturas 

 

 

6 INVESTIGACIÓN EN ODS 1  
6.1 Proyectos de Investigación vinculados con el ODS 1 

OFICINA Financiador Ambito 
territorial Título 

Institut
o de 
Investig
ación 

ODS PRINCIPAL ODS SECUNDARIO_1 



 

SGI AGENCIA ESTATAL DE 
INVESTIGACIÓN (100%) Nacional 

PID2020-114926RB-I00: Generación asistida por láser de 
catalizadores de átomos aislados. Aplicaciones en energía, medio 
ambiente y salud. 

INMA 

ODS_1_Fin_pobreza 

ODS_16_Paz_justicia_
e_instituciones_sólida
s 

OPE  UNIVERSIDAD DE 
ZARAGOZA - PIP (100%) Propia ADREM /Adaptable reactors for the resource- and energy-efficient 

methane valorization /PIP - MODALIDAD A INMA 
ODS_1_Fin_pobreza 

ODS_16_Paz_justicia_
e_instituciones_sólida
s 

OPE UNION EUROPEA (100%) Internacional CADENCE / Catalytic Dual-Function Devices Against Cancer  (H2020 
nº GA 742684) INMA 

ODS_1_Fin_pobreza 

ODS_16_Paz_justicia_
e_instituciones_sólida
s 

OPE  UNIVERSIDAD DE 
ZARAGOZA - PIP (100%) Propia COSMIC / European Training Network for Continuous Sonication and 

Microwave Reactors / PIP-MODALIDAD A INMA 

ODS_1_Fin_pobreza 

ODS_16_Paz_justicia_
e_instituciones_sólida
s 

SGI  GOBIERNO DE ARAGÓN 
(100%) Autonómico T57_20R: PELÍCULAS Y PARTÍCULAS NANOESTRUCTURADAS (NFP) INMA 

ODS_1_Fin_pobreza 

ODS_16_Paz_justicia_
e_instituciones_sólida
s 

SGI  GOBIERNO DE ARAGÓN 
(100%) Autonómico LMP35_21: Participación Ciudadana Cognitiva y Decisiones Públicas: 

Aplicaciones sociosanitarias  IEIDIS 

ODS_1_Fin_pobreza 
ODS_4_Educación_de
_calidad 

SGI AGENCIA ESTATAL DE 
INVESTIGACIÓN (100%) Nacional PID2020-112558GB-I00: La democracia antigua en el discurso y en la 

construcción de la república moderna IPH 
ODS_1_Fin_pobreza   

Fuente: Trabajando en la Universidad de Zaragoza en ODS desde la Investigación y Transferencia del conocimiento (Secretariado de Política Científica & Secretariado de Sostenibilidad y Agenda 2030) 2022 

 

Son escasos los proyectos de investigación claramente orientados al reto de erradicación de la pobreza y algunos de ellos tienen una vinculación poco clara. 

7 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES PARA MEJORAR 
Ver apartado 13 del  Informe general de progreso en los ODS de la UZ en 2021 

https://comprometidosods.unizar.es/sites/comprometidosods/files/archivos/Informe_2021_ODS_UZ_General_v3.pdf


 
 

8 PERSONAS Y ENTIDADES UNIVERSITARIAS IMPLICADAS EN EL INFORME. 
- Paloma Ibarra Benlloch (Redactora y responsable del informe. Directora de Secretariado de Sostenibilidad y Agenda 2030 y Red de mOtivaD@S) 
- Ángel Pueyo Campos (Vicerrector de Planificación, Sostenibilidad e Infraestructura) 
- David Cambra (Técnico de la Oficina Verde y Red de mOtivaD@S) 
- Lucia Benedicto Gonzalez (Becaria de sensibilización ambiental de la Oficina Verde y Red de mOtivaD@S) 
- Gemma Barrio Lafuente (Técnico de Innovación y Prospectiva) 
- Estefanía Serrano García (Subdirectora del área de Innovación y Prospectiva) 
- Carmelo Marcén Alberto (Investigador asociado de UZ y Red de mOtivaD@S) 
- Guillermo Laplana Conesa (Gabinete de Rectorado. Imagen y Comunicación) 
- Manuela Fleta Legua (Jefa del Gabinete del Rector) 
- Antonio Peiró Arroyo (Director de Relaciones Institucionales y Comunicación) 
- Elena Marín Trasobares (Secretaria del Consejo Social y Red de mOtivaD@S) 
- Rosa Mª Bolea Bailo (Vicerrectora de Política Científica) 
- Mª del Pilar López Ram de Viu (Directora de Secretariado de Política Científica y Red de mOtivaD@S) 
- Cristina Seguí Santonja (Directora de la Biblioteca Universitaria y Red de mOtivaD@S) 
- Ana Marco Moreno (Directora de Calidad y coordinadora de procesos de la Biblioteca Universitaria y Red de mOtivaD@S) 
- Alberto Gil Costa (Gerente y Red de mOtivaD@S) 
- Carmen Baras Escolá (Vicegerencia de Investigación) 
- Lourdes Escobedo Palacios (Coordinadora administrativa de Aplicaciones Informáticas del área de Investigación) 
- Ángel Pascual Sanz (Vicegerencia de Recursos Humanos) 
- Mª Dolores Roche (Vicegerencia Económica y Financiera) 
- Mª Ángeles Rueda Marín (Secretaria General) 
- Javier Tello (Secretario de Secretaria General) 
- Margarita Labrador Barrafón (Vicerrectora de Economía) 
- Mª Pilar Blasco Burriel (Directora de Secretariado de Economía) 
- Ángela Alcalá Arellano (Vicerrectora de Estudiantes y Empleo) 
- Miguel Angel Barberán (Director de Secretariado de Estudiantes) 
- Pedro Allueva Torres (Director del Plan de Orientación Universitaria de la UZ y Red de mOtivaD@S) 
- Fernando Latorre Dena (Director de Secretariado del área de Accesibilidad y Diversidad) 
- Nieves García Casarejos (Directora del Servicio de Orientación y Empleo) 



 
- Gloria Cuenca Bescós (Vicerrectora de Transferencia e Innovación) 
- Raquel Rodríguez Bailera (Directora de Secretariado de Transferencia de Conocimiento) 
- Yolanda Polo Redondo (Vicerrectora de Cultura y Proyección Social) 
- Cristina Sánchez Lapetra (Técnico de Igualdad. Vr. De Cultura y Proyección Social) 
- Emilio Perdices Villanueva (Técnico de Gestión y Proyección Social) 
- Alberto Sánchez Biec (Director Técnico del Servicio de Actividades Deportivas y Red de mOtivaD@S) 
- Diego Alvarez Melenchón (Servicio de Actividades Deportivas y Red de mOtivaD@S) 
- José Luis Alejandre Marco (Director de Secretariado de Tecnología Educativa y Campus Virtual) 
- Ismael Jiménez Compaired (Vicerrector de Profesorado) 
- Francisco Beltrán Lloris (Vicerrector de Internacionalización y Cooperación) 
- María Zúñiga Antón. Directora de Secretariado de Posgrado y Doctorado 
- Raquel Ortega Lapiedra. Directora de Secretariado de Estudios de Grado 
- Salvador Nevot Bosch (Director de Secretariado de Planificación y Red de mOtivaD@S) 
- Ana Anchelergues Cardiel (Secretaria del Vicerrectorado de Planificación, Sostenibilidad e Infraestructura y Red de mOtivaD@S)  
- Luis Laspuertas Sarvisé (Director del área de Seguridad y Red de mOtivaD@S) 
- Juan Martínez Ferrer (Jefe de proyectos del área de Sistemas del SICUZ) 
- Javier Luna Cerdán (Director del área de Aplicaciones del SICUZ) 
- Sergio Llera Guerra (Jefe de proyectos del área de Aplicaciones del SICUZ) 
- Coro Jacotte Simancas (Secretaria de la Cátedra de Cooperación para el Desarrollo y Red de mOtivaD@S) 
- Maribeni Murillo Esteban. (Subdirectora de Calidad y Sostenibilidad de la Escuela de Ingeniería y Arquitectura y Red de mOtivaD@S) 
- Natividad Miguel Salcedo (Subdirectora de Relaciones Internacionales, Calidad y Sostenibilidad de la EPS y Red de mOtivaD@S) 
- Máximo Bolea Bitrián (Técnico de Energía y Medio Ambiente. UTCE) 
- Beatriz Vidal Serrano (Jefe de Sección Selección y Formación, Servicio de Personal de Administración y Servicios y Nóminas) 
- José Ramón Moreno Fernández (PDI en Facultad de Economía y Empresa y Red de mOtivaD@S) 
- Alejandro Acero Oliete (PDI en Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia y Red de mOtivaD@S) 
- Juan de la Riva (PDI en Facultad de Filosofía y Letras y Red de mOtivaD@S) 
- Natividad Herranz Alfaro (Directora de la Biblioteca Hypatia Alejandría y Red de mOtivaD@S) 
- Annabella Salamanca (PDI en Facultad de Ciencias Humanas y de la Educación y Red de mOtivaD@S) 
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