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1 INTRODUCCION, OBJETIVOS Y DISENO DE INFORMES DE SOSTENIBILIDAD

1474 Universidad Zaragoza
1.1 Introduccién

El compromiso de la Universidad de Zaragoza con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (en adelante ODS) se hizo oficial con el Acuerdo de 14 de mayo de 2019 del
Consejo de Gobierno. En él la Universidad de Zaragoza manifestaba su adhesion a la Agenda 2030 que proponian el Estado espafol y la Unidén Europea y se comprometia a
desplegar distintas iniciativas para situarse lo mas cerca posible de los ODS. En el citado acuerdo se detallaba el compromiso colectivo de la Unizar en los siguientes
términos:

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, aprobada por Resolucién de la Asamblea General de Naciones Unidas el 25 de septiembre de 2015, constituye una
oportunidad, al tiempo que una exigencia, para responder a los desafios del mundo. La diversidad y gravedad de los problemas que ponen en riesgo el planetay la
humanidad obligan a actuar desde el conocimiento profundo de estos retos y sus interdependencias. El principio de integralidad de la Agenda interpela a las universidades
de manera directa. Esa Agenda 2030 permite hacer una lectura transformadora que invite a la universidad en su conjunto a incorporar el desarrollo sostenible en el nucleo
de sus decisiones y una buena parte de su actividad, avanzando hacia una coherencia de politicas internas y externas acordes con el periodo complejo en el que vivimos.
Este caracter integrador es uno de los elementos que otorga el potencial de transformaciéon de la Agenda 2030 y permite a la Universidad ser responsable con la
construccion de un mundo comprometido con el desarrollo sostenible e inclusivo, la justicia social, y la dignidad y la igualdad de las personas, dando asi respuesta a los
desafios de ambito mundial que tiene la sociedad internacional en su conjunto.

La Universidad de Zaragoza tiene la responsabilidad, a través de la ensefianza, de formar a la proxima generacidn de lideres, emprendedores y pensadores para
comprender los desafios mundiales a los que se enfrenta el mundo y el papel que pueden desempefiar para superarlos. Y a través de su investigacién le corresponde estar a
la vanguardia de la busqueda de soluciones sociales, econdmicas, ambientales y tecnoldgicas sostenibles para enfrentar estos problemas globales. Finalmente, a través de
su propia gestidn, también puede ser pionera en innovacién y dar ejemplo a otros sectores y empresas. Es importante para el futuro del mundo que las universidades
desempefien su parte en lograr los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Por ello, esta Universidad ha adquirido el compromiso de convertirse en un actor fundamental para promover el desarrollo humano sostenible. Ejercer su
responsabilidad en el dmbito de la educacién, desarrollando un pensamiento critico e incorporando los principios y valores del desarrollo sostenible, inclusivo e igualitario.
Una educacién que no sélo se dirige a los estudiantes que se forman anualmente, sino también a su equipo docente, investigador y de gestién, ademas de otros agentes de
la sociedad con los que la universidad colabora. Su integracidon permitira a la comunidad universitaria una comprension critica de la problematica social, econdmica y
ambiental, global y local, la aplicacién de procedimientos para la toma de decisiones y realizaciéon de acciones coherentes con la Agenda 2030.

Esta responsabilidad con el desarrollo sostenible fue ya asumida por CRUE - Universidades Espafolas en las directrices aprobadas en 2005 y ratificadas en 2011 para
la incorporacidn en todas las titulaciones universitarias de competencias en sostenibilidad, entendidas como el conjunto complejo e integrado de conocimientos, destrezas,
habilidades, actitudes y valores que capacitan para operar y transformar la realidad con criterios de sostenibilidad. Derivado de estos planteamientos, la CRUE considera
que las principales contribuciones de las universidades espafiolas a la aplicacidn de la Agenda 2030 deben ser las siguientes:
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e La incorporacién de manera transversal de los principios, valores y objetivos del desarrollo sostenible a la misidn, las politicas y las actividades de las
universidades y de CRUE Universidades Espafolas.

e Un compromiso decidido con la inclusién de competencias relacionadas con un desarrollo sostenible e inclusivo, necesarias para la construccién de una
ciudadania global, en la formacidon de todo el estudiantado, el personal docente e investigador y el personal de administracidon y servicios.

® La generacién y la transferencia de un conocimiento comprometido con el desarrollo sostenible, incluyendo aqui también el conocimiento necesario para
articular y dar seguimiento a la propia Agenda 2030.

e La capitalizacion de los espacios singulares que ofrecen las comunidades universitarias para la puesta en marcha de proyectos innovadores para abordar los
retos de la Agenda 2030 a escala controlada.

o E| fortalecimiento del vinculo de la universidad con otros agentes de la sociedad, desde administraciones publicas a actores sociales pasando por empresas y
otros colectivos, aprovechando su experiencia en la creacidon y consolidacién de alianzas a varios niveles, desde las redes internacionales de investigacion y
cooperacion a la visibilizacién e inclusién de colectivos minoritarios.

e La articulacion de un debate publico y abierto en torno al desarrollo sostenible, la Agenda 2030y su propia gobernanza en el contexto nacional e internacional.

® El compromiso por parte de las universidades a reportar informes acerca de sus impactos en términos de docencia, investigacion, gestién y transferencia,
alinedndolos a cada uno de los ODS.

Nuestra Universidad ya ha emprendido el camino de la responsabilidad y sostenibilidad que emana de los ODS. El Equipo de Direccién, consciente del grave problema
mundial al que nos enfrentamos, ha preparado una estrategia para propiciar la transformacion de la Universidad, denominada “La Universidad camina hacia los ODS”. Por
todo ello, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza acuerda aprobar su adhesiéon a la Agenda 2030 y se compromete a trabajar para lograr los ODS.

El Consejo Social de la Universidad de Zaragoza, se adhirid a este acuerdo el 4 de junio de 2019.

Ademas, el anterior acuerdo fue ratificado en todos sus términos por el Consejo de Direccion en el afio 2022.

1.2 Obijetivos de los informes de progreso en sostenibilidad
Este informe general y los 17 informes especificos de cada ODS responden a varios objetivos:

- Reunir y alinear las distintas actuaciones de UNIZAR con los ODS

- Autoevaluar la sostenibilidad en el conjunto de UNIZAR segun los sistemas de indicadores de referencia, cualitativos y cuantitativos, para diagnosticar el
progreso realizado en cada uno de los ODS a lo largo del tiempo.

- Llevar a cabo un completo ejercicio de transparencia y rendicidén de cuentas ante la comunidad universitaria.

- Impulsar un escenario de difusidn y de pedagogia que permita involucrar a mds personas del PDI, PTGAS y estudiantado en los retos que suponen los ODS.


https://comprometidosods.unizar.es/sites/comprometidosods/files/users/ofiverde/adhesion_consejo_social_ods-rotado.pdf
https://comprometidosods.unizar.es/sites/comprometidosods/files/users/ofiverde/hago_constar.pdf
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- Detectar debilidades y fortalezas. Exponer las propuestas de mejora para enriquecer las futuras acciones que permitan consolidar y acelerar el proceso y

hacerlo mas visible a toda la comunidad universitaria y toda la sociedad.
- Ofrecer una informacidn util para la planificacion y gestién universitaria.

En el logro de estos objetivos no se parte de cero porque hay mucho trabajo realizado en afios anteriores, destacando la realizacién de dos evaluaciones externas por

parte de Ecoembes (que estan disponibles en la web comprometidos: Informe de 2018 e informe 2019). Sin embargo, se considerd imprescindible realizar una
autoevaluacién mds en profundidad basada en los principales indicadores de sostenibilidad de referencia para cada uno de los 17 ODS e intentando abarcar el conjunto de

la actividad de la comunidad universitaria. Lo que afiade nuevas dimensiones que pueden matizar algunos resultados de afios anteriores.

1.3 Diseno de los informes de sostenibilidad
La ingente cantidad de informacién que requiere el seguimiento de los diferentes aspectos de la sostenibilidad ha aconsejado el disefio y organizacién en un conjunto

de informes tal y como se refleja en la figura adjunta. Todos ellos se plantean como informes de progreso en los que se incorporan resultados de los indicadores e
informacién de diferentes anos para facilitar el diagndstico evolutivo que es realmente lo que interesa para poder planificar y avanzar de forma mas eficaz. Légicamente los
primeros informes de sostenibilidad de 2021 fueron informes anuales pero a partir de entonces ya se pueden realizar de progreso. Todos los informes, tanto el general
como los 17 especificos de ODS se organizan en los mismos apartados, pero el informe general relne la informacidn de sintesis de cada apartado, mientras que los

informes especificos permiten recoger con mas detalle informacién concreta de cada uno de los ODS.

CONTENIDO DE LOS INFORMES DE SOSTENIBILIDAD

INFORME DE PROGRESO DEL ODS 17: ALIANZAS
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https://comprometidosods.unizar.es/sites/comprometidosods.unizar.es/files/archivos/Informes/la_universidad_de_zaragoza_ante_la_agenda_2030.pdf
https://comprometidosods.unizar.es/sites/comprometidosods.unizar.es/files/archivos/Informes/unizar_y_el_seguimiento_de_la_agenda_2030-resumen.pdf
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2 SEGUIMIENTO DE PROGRESO DEL ODS 2 MEDIANTE INDICADORES DE REFERENCIA

2.1 Definicién y adaptacion al contexto universitario

“El Objetivo de Desarrollo Sostenible 2 se trata de crear un mundo libre de hambre para 2030. En 2020, entre 720 millones y 811 millones de personas en todo
el mundo padecian hambre, aproximadamente 161 millones mas que en 2019. También en 2020, la asombrosa cifra de 2.400 millones de personas, o mas del
30% de la poblacion mundial, padecia inseguridad alimentaria moderada o grave y carecia de acceso regular a una alimentacidon adecuada. La cifra aumentd en
casi 320 millones de personas en solo un afo. A nivel mundial, 149,2 millones de nifilos menores de 5 afios, o el 22,0 %, padecian retraso en el crecimiento (baja
estatura para su edad) en 2020, una disminucidn del 24,4 % en 2015. El nimero de personas que pasaban hambre y padecian inseguridad alimentaria habia
aumentado gradualmente entre 2014 y el inicio de la pandemia de COVID-19. La crisis de la COVID-19 ha elevado alin mas esas tasas crecientes y también ha
exacerbado todas las formas de desnutricion, especialmente en los nifios. La guerra en Ucrania esta perturbando ain mas las cadenas mundiales de suministro
de alimentos y creando la mayor crisis alimentaria mundial desde la Segunda Guerra Mundial”. https://www.un.org/sustainabledevelopment/hunger/

0 Observatorio de
[] Sostenibilidad

1a7a Universidad Zaragoza

::};

Los indicadores que se presentan a continuacién tratan de delimitar el campo de actuacion del presente ODS aterrizdndolo a la realidad universitaria,
detectando los esfuerzos que se realizan en cada universidad para contribuir a él. En este informe especifico se desciende al detalle del grado de cumplimiento
de los indicadores de los sistemas de autoevaluacidén para los que no esta disponible esta informacién de forma desglosada de otra manera, considerandose
importante conocerla y hacerla publica para poder extraer conclusiones y propuestas mas precisas sobre aquellos aspectos concretos en los que se puede
mejorar. Se incluyen en este informe los resultados a lo largo de los ultimos tres afios: de los sistemas de autoevaluacién seleccionados en estos informes: el
del Grupo de Trabajo de Evaluacidn de la Sostenibilidad Universitaria (GESU) de la sectorial de CRUE Sostenibilidad y el modelo global por ODS adaptado a las
Universidades espanolas (UPV, 2020). En el caso de los indicadores de los rankings internacionales GreenMetric, QS world University: sostenibilidad y THE
Impact Ranking es posible consultarlos en el apartado de Informe General: https://comprometidosods.unizar.es/informe-general-0 .

En su adaptacion al contexto espanol y universitario hay que destacar la importancia de la adecuada gestién del sector agrario y de la industria alimentaria,
fundamentales para este ODS 2 y que estda muy relacionado con la salud de las personas (ODS 3), con indicadores ambientales asociados a los ODS 13, 14y 15
y con el acceso al agua limpia (ODS 6). La adecuada alimentacién puede incidir también en el rendimiento académico (ODS 4). El potenciar una alimentacién
adecuada y saludable para todas las personas debe ser un objetivo promovido cada vez con mas claridad por las Universidades, dando ejemplo en su gobernanza
y promoviendo la sensibilizacidn y la investigacidn. Se da respuesta a diversos indicadores sobre las iniciativas que se han puesto en marcha en las universidades
para garantizar que todas las personas puedan tener una alimentacién suficiente y adecuada en términos nutritivos. Entran en consideracién conceptos como
Comercio Justo, Seguridad alimentaria, Soberania Alimentaria y abastecimiento ético de alimentos (Centro de Cooperacion al Desarrollo, UPV, 2020).


https://www.un.org/sustainabledevelopment/hunger/
https://comprometidosods.unizar.es/informe-general-0
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2.2 Autoevaluacién global por ODS adaptada a Universidades espafiolas: ODS 2

En nivel 1 hay una estructura organizativa alineada con el ambito del ODS 2 que ofrece acciones positivas, pero hay margen de mejora en varias cuestiones:

No se cuenta con una politica de abastecimiento ético de alimentos, alimentacidn ecoldgica, consumo de productos de cercania asi como de reduccion
de los desperdicios/excedente alimenticios, o contempla estas cuestiones en algiin documento normativo o institucional. Se han dado unos primeros
pasos con el Mercado Agroecoldgico pero hay un camino por recorrer.

No se ofrecen en los diferentes campus opciones de alimentacién saludable y equilibrada desde un punto de vista dietético-nutricional, incluyendo
dietas vegetarianas

No existen programas especificos para implementar intervenciones que atajen el problema del hambre o malnutricién dentro o fuera de la universidad

¢Existe en su universidad uno varios centro/s, unidad/es SI 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | Instituto Universitario de Investigacién Mixto Agroalimentario de Aragén
o persona/s responsable/s de promover iniciativas, tales (1a2) http://ia2.unizar.es/ ; Varios centros hacen desde afios campafias

como acciones, campanas, proyectos o programas de Banco de alimentos: Filosofia y Letras

relacionados con la alimentacidn, nutricion, soberania https://fyl.unizar.es/noticia/campana-banco-de-alimentos; CMU Pedro

alimentaria, promocidén de la agricultura sostenible o Cerbuna:

erradicacion del hambre?

http://www.unizar.es/actualidad/vernoticia_ng.php?id=69379&idh=1183
5. También y hay Campafias de divulgacion y sensibilizacion sobre
habitos saludables todo el afio en redes sociales
(https://www.instagram.com/unizarsaludable/) Mas de 1200 seguidores
Informe de ODS 2 - Memorias de responsabilidad social.

¢Realiza periédicamente un Informe de sostenibilidad Si
(informe de actividades y resultados, analisis y
propuestas de cambio) en relacion a este ODS, ya sea

éste diferenciado o integrado en otros Informes mas
amplios?

100% | 100% | 100% | 100% | 100%
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¢Contempla su universidad Oferta académica/ formativa Sl 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | Hay un grado especifico de pero ademds hay formacidn transversal de
en agricultura sostenible, soberania alimentaria o estas dreas en diversas titulaciones y asignaturas. Se puede comprobar
nutricion, o bien transversaliza estas areas en alguno de en el listado de ODS en Titulacines:
sus grados, masteres o programas de doctorado? https://comprometidosods.unizar.es/ods-en-titulaciones y en el Informe
de ODS 2

éExisten en su universidad proyectos programas de 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | Si, hay diversos proyectos de investigacion y transferencia que trabajan
I+D+i sobre temas de alimentacidn, nutricion, soberania estos temas. Se pueden comprobar en el informe de ODS en
alimentaria o agricultura sostenible? Sl Investigacion y en el Informe de ODS 2
éPosee su universidad una politica de abastecimiento En 50% | 50% | 50% | 50% | 50% | No hay un documento normativo o institucional. Pero se ha comenzado
ético de alimentos, alimentacién ecoldgica, consumo de | proces con la Iniciativa del Mercado Agroalimentario los viernes en el Campus
productos de cercania asi como de reduccion de los o San Francisco: https://mercados.unizar.es/

desperdicios/excedente alimenticios, o contempla estas
cuestiones en algin documento normativo o

institucional? Definimos abastecimiento ético de alimentos como el
proceso de garantizar que los alimentos suministrados se obtienen de
forma responsable y sostenible, que los empleados involucrados gozan
de seguridad y trato justo y que durante el proceso de abastecimiento
se han tenido en cuenta los impactos social y medioambiental.

¢Ofrece su universidad opciones de alimentacién NO 0% 0% 0% 0% 0% | No hay constancia de una politica universitaria en este sentido
saludable y equilibrada desde un punto de vista

dietético-nutricional, incluyendo dietas vegetarianas?

El indicador mide la existencia en el campus universitario de cafeterias o
servicios de restauracion que proporcionen una oferta alimenticia con
criterios saludables desde un punto de vista dietético y nutricional,
incluyendo dietas vegetarianas, siempre dentro del periodo temporal
considerado.

éPosee su universidad programas especificos para NO 0% 0% 0% 0% 0% | No hay constancia de programas especificos en este sentido
implementar intervenciones que atajen el problema del
hambre o malnutricién dentro o fuera de la universidad?
Se valora la puesta en marcha de algun tipo de iniciativa, actividad o
programa dirigido a promover el acceso al derecho a una alimentacion
adecuada en cantidad y calidad, ya sea al interior de la comunidad
universitaria o fuera de ella, durante el periodo temporal considerado.
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éParticipa a nivel local, nacional, regional o internacional Sl 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | No se participa oficialmente en ningln espacio publico como
en el debate y/o elaboracidn de politicas institucionales Universidad. Pero sia través de la Catedra de Cooperacién al Desarrollo,
en torno al tema de la soberania alimentaria, agricultura a través de participaciones individuales mediante contratos OTRI para
sostenible o lucha contra el hambre? asesoramiento en estos aspectos que constan en el Informe de ODS 2:

https://comprometidosods.unizar.es/ods-2-hambre-cero
¢Participa su universidad de alianzas con otras Sl 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | Catedra de Cooperacién al Desarrollo convenio entre la Federacion
universidades, el sector privado, organizaciones de la Aragonesa de Solidaridad, UNIZAR y Gobierno de Aragon:
sociedad civil, ONG, etc. que contemplan entre sus fines http://catedradecooperacion.unizar.es/
garantizar una alimentacidn suficiente y nutritiva para
todas las personas y/o promocion de la alimentacién
sostenible, soberania alimentaria y agricultura
sostenible?
¢Colabora con la comunidad local, y en concreto a Sl 0% | 100% | 100% | 100% | 100% | El mercado ecoldgico esta consolidado.
productores de alimentos y agricultores, por ejemplo a https://mercados.unizar.es/productos)
través de formacion, organizacion de eventos o acceso a
los recursos universitarios (laboratorios, material, etc.)?

65% 75% 75% 75% 75%
Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del UNIZAR

Como puede observarse en la siguiente tabla, ninguno de los cuatro indicadores cuantitativos del nivel 2 del ODS 2 es positivo. Pues o no se llevan a cabo acciones de ayuda
o becas especificas para alimentos o no se dispone de informacidn sobre las cantidades de residuos alimentarios generados en los campus ni de las cafeterias que disponen

de productos de Comercio Justo.
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Porcentaje de estudiantes a los que se les ha concedido
una ayuda/ beca para alimentos sobre el total de
estudiantes que la han solicitado.

Relacion entre el n? de estudiantes que han resultado beneficiarios-as de N
alguna ayuda o beca para alimentacidn por parte de la universidad y el n®
total de estudiantes que la han solicitado

Cdlculo:

0% 0% 0% 0% 0% 100%

(N estudiantes beneficiarios-as/solicitudes recibidas) x 100
Porcentaje del presupuesto de la Universidad destinado a No existen en UNIZAR ayudas/becas
ayudas/becas para alimentos. Es el indicador exclusivamente para alimentos. Se
homdlogo al 11.N2 pero traducido a recursos econémicos de la propia 0,33% | 0,19 | 0,18% ) podrian asimilar a las becas y ayudas
universidad. % 100% N sociales para estudiantes de bajos

Cdlculo: ; .
(Presupuesto de la universidad destinado a becas o ayudas para ingresos (ODS1_n2_i2)

alimentos/ presupuesto total universidad) x 100
Cantidad de residuos alimentarios (total de alimentos No se dispone de este dato
desechados o no ingeridos de todos los servicios de

alimentacion de la universidad) generados en el campus.
Relacion entre el total de residuos alimentarios que produce o genera la
universidad (kgs. de alimentos desechados o no ingeridos) y el numero
total de personas que componen la comunidad universitaria. Contempla el
total de alumnos/as (equivalente al total de DNI) y trabajadores/as de la .

universidad, tanto internos/as (pagados directamente por ella) como 0% D
externos/as (no son trabajadores pagados por la universidad pero que
pertenecen a entidades que operan dentro del campus y que por tanto,
hacen uso de sus servicios. Por ejemplo, personal de empresas
subcontratadas, tales como de limpieza, servicios de alimentacion, etc.
Cdlculo:

Kgs. de alimentos desechados o no ingeridos, generados en la universidad/
total de personas de la comunidad universitaria

Porcentaje de cafeterias que disponen de productos de No se dispone de este dato

Comercio Justo sobre el total de cafeterias del campus.
Relacion entre el n® de cafeterias que operan en el campus universitario
con servicio de productos catalogados de Comercio Justo, avalados por la
organizacion WTO (World Trade Organisation) ya sea para su venta o que 0% D
los utilicen en las comidas/ servicios alimenticios que ofrecen y el total de
cafeterias operativas en el campus.

Cdlculo:

(N@ de cafeterias que disponen de productos de comercio justo/ total de
cafeterias) x 100

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del UNIZAR
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3 EVENTOS/ACCIONES DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA ALINEADOS CON ODS EL ODS 2

3.1 Mapeo de la comunidad universitaria de acciones del ODS 2
Enlace al informe dindmico del ODS 2 para consultar de forma interactiva: https://comprometidosods.unizar.es/ods-2-hambre-cero

INFORME ODS 2: Hambre Cero

COLABORADORES

Otras entidades  Institute o centro de investigacian  Grgana de la UZ Calabaradar:

Area de Laboratorias

Servicia Colsbarsdar Departamenta Colobarsdar  Entidades eolaboradaras externss 3 UZ
Numero de
actividades

8

= [
= =i

Afio de Referencia

-—f—+——+ 59% (]

Microsoft Power Bl < 6de21 > ®

IAI

1474

Observatorio de
Sostenibilidad

Universidad Zaragoza

Fuente: Elaboracién propia a partir del Mapeo de acciones por la sostenibilidad en UNIZAR. Secretariado de Sostenibilidad y Agenda 2030
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3.2 Eventos publicados en boletin informativo de iUNIZAR
Se incluye en este apartado el enlace al informe dinamico especifico de los eventos publicados en iUNIZAR alineados con el ODS 2 para poder consultarlos:
https://comprometidosods.unizar.es/ods-en-iunizar-0

Informmachén oos

| 0DS Seleccionado | Volver ugpandda N° de anuncios por sector |
Hambre e Ud. ha seleccionado: Hambre cero @ @
R —
a . 3
Asunto Seleccionado Anexo de avisos
Mo Indexadc
Asunto Titulo (112)
oda: -
AYUDAS, PREMIOS Y BECAS Premio a ideas TFG y TFM del Laboratorio de Economia Social
p AYUDAS, PREMIOS ¥ BECAS Premio Innovacién Social Universitaria 2021
'“’ COMNGRESOS, CURSOS Y CONFEREMCIAS 8% Congreso de Prevencion de Riesgos Laborales de la Universidad de 2
CONGRESOS, CURSOS Y COMFERENCIAS 8% Congresa Macional de Prevencidn de Riesgos Laborales de Iz Univers
odz CONGRESOS, CURSOS Y COMFERENCIAS | Congreso IEDIS (7 y 8 abril. Aula Magna Paraninfo) dal IUI en Empleo, ©
CONGRESOS, CURSOS Y COMFERENCIAS  Identidades Comunes |1 Ciendia Ciudadana, Ciencias Sociales y Humanic
| 2020 0z 2072 0z CONGRESOS, CURSOS Y COMFEREMCIAS [X Jornadas de Aprendizaje-Servicio de la Universidad de Zaragoza: Hac
Evolucién N° de avisos
20
m I I I I I
, In_mulin_l_= || L]
= iz = £ T % f = =4
] 3 - ] = j o ]
2022 2023
Mes

-+ 9%
&

N DB

Microsoft Power Bl < 2ded >

Fuente: Elaboracion propia a partir del Boletin informativo iUNIZAR
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4 ODS2ENLADOCENCIA

Se incluye en este apartado el enlace al informe dinamico especifico de las titulaciones y asignaturas que trabajan por este para poder consultarlas de forma interactiva:
https://comprometidosods.unizar.es/ods-en-titulaciones

Ud. ha seleccionado:

- lu i)

" 0DS Seleccionada h Nombre de Asignatura Reparto por Titulaciones

DEMOMIMACION Graduado en Ingenieria Ago...
-

Actridad sgrosihvepastoral y medio ambiente
Agronomia
Andlisis de la informacion geografica: SIG
Anglisis de metabalitos alimentanias en nides trazn
Anglisis Sensarial de kos Alimentos
Artropalogia y sociclogia de k alimentacion
Aparata resgiratans ¥ sihema nemvioss
Arboricutbura
Avances en nutnicon, alimentacian y salud
Big Data en Biokegia
Bicética y deantalogia
Bioirformaticy
Biorreactores
- - =1 Bictecnokagia
m“nmm P TR N P,
CODIGO ASIGMATURA

B o= En o e b pa

-

[=]

A
&

<
A

=
A

Titulacion Asignaturas con Asignaturas con Vinculacian
522l TITULACIEN
25245 =
25259

25550
i Graduado en Cencas Ambientales

Cadigo Plan Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Depaorte 98

Suma de CODIGO PLAN Graduado en Filasofia )
o7 Graduado en Geografia y Ordenacion del Teritorio || Asignaturas
Graduado en ingenieria Agroalimentaria y del Medic Rura 0.00 mi 12.00 mi
Graduado en Ingenieria Informatica : :
Graduado en kMedicina

Frachmadn po bitnicinn Meomana v Dietetia \ M y

- + 59%

Graduado en Biotecnologia
Graduado en Cenda y Tecnologia de los Alimentos

. A

Microsoft Power Bl ¢ 2de2 = A

Fuente: Elaboracion propia a partir de SIGMA UNIZAR
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5 ODS 2EN INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA

Se incluye en este apartado el enlace al informe dinamico especifico de los proyectos de investigacion vigentes y no confidenciales asociados con el ODS 2 desde 2023
hasta el dltimo afio completo disponible para poder consultarlos: https://comprometidosods.unizar.es/ods-en-investigacion-0

Ud. ha seleccionado: 0052 Hamere e

! !!!—ll— !!I !—!l !! Proyecto de 1+0+i l

L) ODs_13_Accién _por_el clima | "4 ~yiDADES DE ASISTENCIA TECNICA EN GESTION DE RESIDUOS ¥ ECONOMIA IRCULAR EN LA MODERNIZACION DE
- : REGADIOS, DENTRO DEL PROYECTYY -RE-GUTTERS-PRUEBA FILTO PARA LA REUTIUZACION DE ANTHGUAS CANALETAS
[ ODS_15_Vida_scosistemas te.. DE RIEGC. ESTUDIO DE ALTERMATIVAS-
[ ODS_16_Paz justicia_e institu] | ACTIVIDADES DE ASISTENCIA TECNICA GENERAL PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES TECNICAS RELACIONADAS CON
EL GRUPO DE COOPERACION, DENTRO DEL PROYECTO SMART INSECT FARMING: APLICACION DE HERRAMIENTAS DE BIG 65
DATA, INTELIGENCIA ARTIFICAL Y AUTOMATIZACION, PARA UNA GANADERIA DE INSECTOS DE PRECISION

O OD5_17_Alianzas_para_lograr,

B o052 Hambre cero ACTIVICADES DE ASISTENCIA TECHICA ¥ DESARROLLO EXPERIMENTAL DENTRO DEL PROYECTC INCORPORAOON DE Recuento de Proye..
T o PARAMETROS BIOMETRICOS EM LA GESTION DEL CEBO DE TERNERDS EN ARAGON PARA LA EVALUACION DEL EFECTO
[ oDs_3_Salud_y_bienestar DE LA ALIMENTACION SOBRE 5L SALUD - BIEMESTAR ¥ PRODUCCION (BOVTECH)

- ; ACTIVIDADES DE -EJECUCION DEL PROYECTO - DENTRO DEL FROYECTO “BUENAS PRACTICAS AGRARIAS EN EL MANEID
[ ODs_4 Educacion_de_calidad TF 1015 DRANCS NF MONTARA-
[ 005 5 Igualdad_de_género

[ ODs_6_Agua_limpia_y_sanes...

Institute de Imeestigacian

7100 7 Fnernia aseauible v - | st im0 AGROALIMENTARIC DE ARAGEN (AZ)

INSTITUTO D INVESTIGACION EN EMPLEQ, SOCIECAD DIGITAL ¥ SOSTENIBILIDAD (ECIS)

INSTITUTO MIXTO CIRCE (QIRCE)

INSTITUTO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS AMBIENTALES (IUCA)

Mo Informada

49 {64, 47%) —/
M w
-+ 6% £
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Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de DATUZ y CIENTIA
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En este caso se sigue observando una mayor contribucién de los Institutos Universitarios que claramente estan relacionados con la alimentacién
(principalmente IA2 y también IUCA). El hecho de que todos los proyectos sean de transferencia es una muestra de que el desarrollo de la actividad investigadora
de la Universidad se reflejar en el sector agroalimentario, tratando de resolver problemas concretos planteados desde distintos ambitos de la sociedad.

6 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES PARA MEJORAR

Hay margen de mejora en varias cuestiones:

- No se cuenta con una politica de abastecimiento ético de alimentos, alimentacién ecolégica, consumo de productos de cercania asi como de reduccién de los
desperdicios/excedente alimenticios, o contempla estas cuestiones en algin documento normativo o institucional. Se han dado unos primeros pasos con el Mercado
Agroecoldgico pero hay un camino por recorrer.

- Noseofrecen en los diferentes campus opciones de alimentacion saludable y equilibrada desde un punto de vista dietético-nutricional, incluyendo dietas vegetarianas

- No existen programas especificos para implementar intervenciones que atajen el problema del hambre o malnutricién dentro o fuera de la universidad.

- No se llevan a cabo acciones de ayuda o becas especificas para alimentos.

- No se dispone de informacién sobre las cantidades de residuos alimentarios generados en los campus

- No se dispone de informacion sobre las cafeterias que disponen de productos de Comercio Justo.

- Se echa en falta ampliar el contexto de aplicacion de la investigacidn agroalimentaria para hacerlo haga llegar a sociedades con un menor desarrollo



