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AMBITOS DE EVALUACION DEL GESU

ODS RELACIONADOS

Area de Organizacion

1. Politica de sostenibilidad

2. Implicacién y sensibilizacion de la comunidad univers.

Area de Docencia e investigacion

3. Docencia

Grupo de Trabajo de Evaluacion de

Sostenibilidad Universitaria

4. Investigacién y transferencia

\Algp de Gestion Ambiental

5. Urbanismo y biodiversidad

6. Energia

GESU

Comision de sostenibilidad Ambient:

7. Agua

8. Movilidad

9. Residuos

10. Compra verde

11. Evaluacion del impacto ambiental de las actividades

wss  Universidad

A0l  Zaragoza
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

EL RECONOCIMIENTO GLOBAL DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL EN LAS
UNIVERSIDADES ESPANOLAS 2023

Nivel: Puntuacién global obtenida entre 50 y 70%

%

XXXV Jornadas Crue-Sostenibilidad

Zaragoza, 25 de octubre de 2024
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

EL RECONOCIMIENTO GLOBAL DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL EN LAS
UNIVERSIDADES ESPANOLAS 2024

Nivel: Puntuacion global obtenida entre 70% y 80%
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EL RECONOCIMIENTO ESPECIFICO 2024 EN LOS AMBITOS DE
Politica de sostenibilidad y Urbanismo y biodiversidad

XXXVII Jornadas Crue-Sostenibilidad

Alcala de Henares, 31 de octubre de 2025
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2022-2023

Politica de sosteninibilidad_1.1

Politica de sosteninibilidad_1.2

Politica de sosteninibilidad_1.3
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Implicacién y sensibilizacion Comun.Univ_2.8
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Implicacion y sensibilizacion Comun.Univ_2.10

Implicacién y sensibilizacion Comun.Univ_2.11

Implicacién y sensibilizacion Comun.Univ_2.12

Docencia_3.1

Docencia_3.2

Docencia_3.3

Docencia_3.4

Docencia_3.5

Docencia_3.6

Docencia_3.7

Docencia_3.8

Docencia_3.9

Docencia_3.10

Docencia_3.11

Docencia_3.12

Docencia_3.13

AMBITOS GESU-CRUE/INDIC

Urbanismo y biodiversidad 5.2

Urbanismo y biodiversidad 5.3

Urbanismo y biodiversidad 5.4

Urbanismo y biodiversidad 5.5

Urbanismo y biodiversidad_5.6

Energia_6.1

Energia_6.2

Energia_6.3

Energia_6.4

Energia_6.5

Energia_6.6

Energia_6.7

Energia_6.8

Energia_6.9
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Energia_6.11

EVOLUCION
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Agua_7.1
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Autoevaluacion global
adaptada Universidade
espafiolagUPV)

Nivel2 /i
n

PRODUCCION
Y GON
RESPONSABLES

Ejemplo de

indicadores

del nivel 2:
ODS 12

Produccion per capitale residuosen la universidad (Kg/persona).
Relacion entre el total de kgs de residuos generados en el campus'y el tot
personas de la comunidad universitaria.

Se consideran: vidrio, papel/ cartén, envases ligeros, aceites vegetales,
cartuchos de impresién, acumuladores, residuos de CD/DVD, grasas min
residuos voluminosos, residuos vegetales, productos quimicos, residuos
sanitarios, residuos de aparatos eléctricos y electrénicosy fraccion resto
(residuos organicos y residuos no reciclables).

Fuente Oficina Verde publicado en la memori
de responsablidad social. Céalculo:
(48.599/39536)*100. 2023: Fuente-Memoria de
Residuos Oficina Verde. Se tienen en cuenta>
papel usado, minipuntos, RAES, metales,
voluminosos, iluminacién y fraccién resto. 2024
Se tienen en cuenta: papel usado, minipuntos

’ - 245,26 288,49 374,03 100% RAES, fraccion resto.

caleulo: , LA FRACCION RESTO NO TIENE SENTIDO MET|

(Kgs de residuos generados en el campus/ total personas comunidad ; K

universitaria) x 100 AQUl salen valores sin sentidbO
ACTUALIZAMOS CUANDO NOS LOS DE AL AY1

Produccién per capitale residuoscon caracteristicas de 2021:se consideran residuos peligrosos y

peligrosidad en la universidad (kg/persona). animales muertos, segln se recoge en la

Relacion entre la generacion de residuos peligrosos en el campus y el tot memoria de actuaciones de UNIZAR del afio

personas de la comunidad universitaria 2021.

Nota: para el célculo de la generacién de residuos peligrosos en la UPV s| se consideran residuos peligrosos y animaleg

tenido en cuenta los siguientes residuos con caracteristicas de peligrosid muertos, segin la memoria de residuos de di

R.ESIdIJOS de.acumuladores pellgrost_vs (GER.AC); Re5|du_os de aceites, gr 218,05 171,01 148,96 113,52 100% afio. 2023: se consideran residuos peligrsos y

mlljerales, hldrocarburos_ycombustlb_les (GER.AG); Res@uos de product cadaveres de animales segtn la memoria de

qu’lml_cos (GER.P(’Q);. Reﬂdugs sanltarlos(GER.SAN);.Re5|duos de aparat actividades de la UNIZAR del afio 2023.Segun

eléctricos y electrénicos peligrosos (GER.RAEE); Residuos de lodos memoria UPRL: 42021kg

contaminados (GER.LODCONT) y Residuos de amianto (GER.AMI). :

Caélculo:

(kgs de residuos peligrosos generados en la universidad/ total personas

comunidad universitaria) x 100

Porcentaje de residuos que se recogen separadameréga su 2022: se consideran como separados los

reciclaje o reutilizacién. Relacion entre el total de residuos que se minipuntos, RAES y voluminos

recogen separadamente para su reciclaje o reutilizacién y el total de resid LA FRACCION RESTO NO TIENE SENTIDO ME

generados en el campus. AQUI. salen valores sin sentido LO

Calculo: ACTUALIZAMOS CUANDO NOS LOS DE AL AYT

(Kgs. de residuos que se recogen separadamente/ kgs. totales de residuog 2023: idem.

generados en el campus) x 100 1,81% 1,79% 1,26% 1,26% 100%

Porcentaje de pliegos que incluyen criterios de sostenibilidattlacion Fuente Servicio de Patrominio, compras y

entre el n° de licitaciones ambientalizadas de |a universidad (contrataciol contratacién. Los criterios de adjudicacién los

publicas con inclusion de criterios ambientales) y el total de licitaciones. establecen los promotores de cada contrato y

Calculo: habia categorias de criterios en la aplicacién

(Ne° licitaciones ambientalizadas/ total licitaciones) x 100 dato no dato no } ] para poder obtener esta informacion

disponible | disponible pendiente | pendiente | 50% sistematizada. Pero a partir de septiembre de

2023 ya se recoge esta informacién y se esta
trabajando en la aplicacion de contratacion pa|
explotar la informacién sobre criterios sociale
medioambientales y de innovacién

Porcentaje del presupuestde la universidad destinadogestion de

residuos. Relacion entre el presupuesto de la universidad destinado en

gestion de residuos ((costes de envasado, contenerizacion, traslado,

tratamiento y tasas) y el total de presupuesto de la misma. https;//www_unizar,es/i nstitucion/presup

0,02% 0,02% 0,02% 0,02% 50%

Calculo:
(Presupuesto para gestion de residuos/ presupuesto total) x 100

uesto
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1 ACCION
POR EL CLIMA

Ejemplo de
indicadores

Huella de carbono de la universidgélcances 1, 2 y 3sla sumalAlcance 1: tCO2eq. 2022: Alcance 1+2+3 registrado en el
delosalcances 1,2y 3. 5430. MITECO e informe de Global Factor
Calculo: Alcance 2: No se ha|No se hal
Alcance 1 +Alcance 2+ Alcance 3 0. No se [29.799,16|calculad |calculad | 90%
calcula el o todavialo todavia
alcance 3
13 12,n2. Porcentaje del presupuesto universitadestinado a El presupuesto es de 369.372.489 euros. No hay
sostenibilidad ambiental partida destinada a sostenibilidad ambiental,
3.75% | 60% pero se ha realizado el informe del impacto
ambiental de los presupuestos por 12 vez en 20
O2y dzy NBadzf GF R2 RS mo3
httns/iwww unizar es/institucion/nresunuesto
13 13,n2. Porcentaje de satisfacciée la comunidad Un 10 % opina que bastante y un 38 % que algo
universitaria con respecto alompromiso ambiental por parte segun la encuesta de 2019, pero no hay mas da
de su universidadEs el resultado obtenido en la encuesta realizada 48,00% 40% actualizados:

la comunidad universitaria en relacion a su grado de satisfaccion cd

compromiso ambiental de su universidad.

https://www.unizar.es/sites/default/files/gobiern
o/prospectiva/lInformesODS/informe_unizar_ods
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Global Rank Summary 2023

Universidad de Zaragoza

Posicion mundial
Universidad de Zaragoza

2007 220 de 1.300 universidades evaluadas

QS World University Rankings: Sostenibilidad 2023: Universidades espafiolas en el ranking
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IMPACT
RANKINGS
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UNIZAR en THE World University g8 E 8 g8 E S S8 |28 8§88 |28
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& = g = = = O ke 5 ©
ODS_3 Salud_y bienestar 63,9 53,2 58,8 47,9 401-600 1.498(401-600 1.788
ODS_4_Educacion_de calidad 64,3 48,8 59,5 46,6| 301400 1.681|401-600 1.975
ODS 6 Agua limpia_y saneamiento 41,2 46,8 41,1 45,6| 401600 867 |601-800 1.042
ODS_7 Energia_asequible y _no_contaminante 58,3 51,6 44,9 46| 301400 987 (601-800 1.181
ODS_8 Trabajo_decente y crec. Economico 60,5 53,7 62,9 51,9 401600 1.149(301-400 1.350
ODS_9 Industria_innovacion_e infraestructura 78,6 50 81,2 49,2 101-200 1.018(101-200 1.156
ODS 13 Accion_por_el clima 445 43,5 36,1 41,8| 401600 924 |601-800 1.089
ODS_16 Paz justicia_e instituciones_solidas 60,5 54,1 50,8 49,1| 401-600 1.086|401-600 1.265
ODS_17_Alianzas_para_lograr_objetivos 58,9 52,5 63,1 52,7 (801-1000 2.031|801-1000 2.389
Global para 9 QDS 68,9 68,8 601-800 1.963 (601-800 2.318

Fuente: THE DataPoints Copyright © 2024 y 2025 THE World University
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- 3. EVENTOS/ACCIONES DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA ALINEADOS CO

3.1. Mapeo de ODS de |7
comunidad universitaria

Recuento de Mombre de actividad: por 0DS PRINCIPAL

otjevo + [ 12
otjesve 12 [ 5>

rocos N S

o 13 | 15| 12 | 10
objetve 16 [ -
otjetve [N :c Departamento Recuento de Facultad, escuela o Biblioteca
objetvo 5 [N =7 Catedra centro:
objetve 17 [ 25
objetve 13 [ 17
Objetve 11 [ 16
Objetve 7 [ 15
objetve 10 [ 15
Objetive 15 [ 12
Objetve & | 7

Objtvo 2 [ & 1 5 6 1 3 9

Objetive 1 || 2

005 PRIMCIPAL

Objetive 6 || 2 Servicio Direccign de Recuento de Instituto o centro de
| 1 Secretariade o Viceg... | Vicerrecterado u drgan... investigacion:
0 50 100 150 200

Recuento de Nombre de actividad:  ——

Numero de actividades por METAS 2021 2022 2023
TODAS EN GEMERAL

4.3 De agqui a3 2030, asegurar el a. - 5 8 0

12.5 De aqui a 2030, . 3.4 Para Nidmero total de actividades registradas

36

-+ 7% O

https://comprometidosods.unizar.es/seguimientte-la-agenda2030 Microsoft Power Bl ¢ 2de2l > & v
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NUMERO DE ACCIONES ODS POR ENTIDAD IMPULSORA
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ODS principal en Mapeos de 2021 a 2024
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N2 acciones ODS por afo de implantacion
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Qi.

Porcentaje
Vicerrectorado u drgano de la UZ; 2021 | 2022 | 2023 Total contlnljldad Partlcllpan’.c?s

general | alafio | (aproximacion)

siguiente
Vicerrectorado de Cultura y Proyeccion Social 371 77 6 120 52,5 199.795
Vicerrectorado de planificacion, sostenibilidad e infrastructuragf 35 31 49 115 930 149.335
Vicerrectorado de Educacion Digital y Formacién Permanente 1 55/ 51 107 92,9 8.345
Gerencia 12| 56 34 102 91,2 158.910
Consejo Social 12 24 46 82 65,9 41.605
Vicerrectorado del Campus de Huesca 6 22| 12 40 87,5 15.630
Vicerrectorado de Transferencia e Innovacién Tecnologica 31 31 100,0 3.730
Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo 21 1 27 81,5 6.025
Vicerrectorado de Economia 1 18 20 84,6 57.035
Vicerrectorado de Internacionalizacion y Cooperacion 10 11 90,9 1.495
Secretaria General b 2 8 87,5 21.100
Vicerrectorado de Politica Académica 3 3 100,0 12.000
Vicerrectorado de Politica Cientifica 1 1 1 3 100,0 1.530
Total general 163) 297 215 675 86,7 676.535



Qi.

Porcentaje
2021 . .
] . . . . continuidad
Direccion de Secretariado o Vicegerencia: 2021 | 2022 | 2023 | 2022 al afio
2023 ..
siguiente

Direccion de Secretariado de Sostenibilidad y Agenda 2030 24 16 43 100
Vicegerencia Académica 18 7 25 &0
Director de Secretariado de Tecnologia Educativa y Campus Virtual 16 16 75
Director del Museo de Ciencias Naturales 13 13 31
Director de Secretariado de Desarrollo y Transformacion Digital 12 12 100
Direccion de Secretariado de Internacionalizacion 3 1 4 100
Direccion del Observatorio de lgualdad de Género 4 4 75
Unidad de Igualdad 4 4 75
Direccion de Secretariado de Campus Inteligente 3 3 100
Directora de Secretariado de Calidad e Innovacion Docente 3 3 100
Direccion de Secretariado de Investigacion 1 2 100
Direccion de Secretariado de Estudiantes 1 100
Direccion de Secretariado de Planificacion 1 100
Direccion del Secretariado de Proyeccion Social e lgualdad 1 0
Vicegerencia de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion 1 100
Total general 96 34 133 84



Qi.

Porcentaje
Servicio: 2021 2022 2023 Total | continuidad
acumulado al afo
siguiente

Inspeccion General de Servicios 36 29 27 92 87
Servicio de Servicio de Actividades Culturales 62 62 40
Oficina Verde 18 23 14 55 87
Unidad de Prevencion de Riegos Laborales 12 34 46 98
Oficina de Transferencia de Resultados de Inv 30 1 31 100
Museo de Ciencias Naturales 22 22 33
Oficina Universitaria de Atencion a la Diversidi 19 1 20 a0
Servicio de Actividades Deportivas 10 2 5 17 94
Unidad de Seguridad 12 4 16 100
Archivo Universitario 5 2 7 86
Unidad Técnica de Construcciones y Energia 1 6 7 71
Servicio de Actividades Culturales 6 6 100
Servicios Centrales {direccion, administracion, calidad, form 2 3 5 100
Colegios Mayores 5 5 20
Oficina Unita 4 4 100
SAl-Servicio General de Apovyo a la Investigaciq 3 3 100
Servicio de Mantenimiento 3 3 100
CIUR {Centro de Informacion Universitaria y Reclamaciones) 2 2 100
Cursos de Verano 2 2 100
Gabinete de Imagen y Comunicacidn 1 1 100
Seccion de Becas 1 1 100
Servicio de Gestion Financiera y Presupuestaria 1 100
Servicio de Informatica y Comunicaciones 1 100
Servicio de Patrimonio, Compras y Contratacid 1 1 100
Unidad de Control Interno 1 1 100
Unidad de cultura cientifica 1 1 100
Universa. Servicio de orientacion y empleo 1 1 100

Total general 177 159 77 413 89




Qi.

Porcentaje
2021 . .
continuidad
Facultad, escuela o centro:| 2021 | 2022 | 2023 2022 al afio
2023 ..
siguiente

Escuela de Ingenieriay Arquitectura 119 44 34 197 67,5
Escuela de Doctorado 40 72 62 174 68,4
Escuela Politécnica Superior 33 31 40 104 73,1
Facultad de Veterinaria 21 28 26 75 50,7
Facultad de Filosofiay Letras 50 15 5 70 62,9
Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion 43 23 2 68 66,2
Facultad de Educacion 32 22 5 59 49,2
Centro Universitario de Lenguas Modernas 7 18 14 39 25,6
Facultad de Empresa y Gestion Publica 3] 22 3 31 54,8
Facultad de Ciencias 15 14 1 30 83,3
Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte 4 20 24 100,0
EUPLA 19 19 89,5
Centro de Innovacion, Formacion e Investigacion g 15 2 1 18 83,3
Facultad de Ciencias de |la Salud 1 5 11 17 35,3
Facultad Ciencias Sociales y del Trabajo 10 10 40,0
Facultad de Economiay Empresa 6 3 1 10 100,0
Facultad de Derecho 8 8 37,5
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 3 4 7 85,7
Facultad de Medicina 5 5 60,0
Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo 1 1 0,0
Total general 429 327 210 966 64,6




Qi.

Porcentaje
2021 ..
. i . continuidad
Instituto o centro de investigacion: 2021 | 2022 | 2023 | 2022 Al afio
2023 o
siguiente
Instituto de Investigacion en Ingenieria de Aragén (13A) 118 97 56 271 64
Ul Mixto Agroalimentario de Aragon (1A2) 20 42 12 74 68
Ul en Ciencias Ambientales de Aragon (IUCA) 23 21 14 58 26
Instituto Universitario de Investigacion Mixto CIRCE 24 2 15 41 22
Ul de Biocomputacién y Fisica de Sistemas Complejos (BIFI) 25 7 32 56
IUl en Patrimonio y Humanidades (IPH) 14 3 17 76
Instituto Universitario de Investigacion en Empleo, Socieda 7 3 10 60
Ul de Matematicas y Aplicaciones (IUMA) 10 10 100
Instituto de Patrimonio y Humanidades (IPH) 8 8 100
Ul Mixto de Sintesis Quimica y Catdlisis Homogenea (ISQCH) 5 5 100
IUl en Empleo, Sociedad Digital y Sostenibilidad {(IEDIS) 4 i 25
| Total general 200 221 112| 533 58




2021
Departamentos 2022 2023 2022
2023
Inge nieria Quimicay Tecnologias del Medio Ambiente 25 8 33
Inge nieria Eléctrica 3 29 32
De partamento de Ingenieria Flectréonica y Comunicaciones 29 29
De partame nto de Arguitectura 22 2 24
Cienciay Tecnologia de Materiales y Fluidos 6 11 17
Informaticae Ingenieria de Siste mas 10 6 16
Inge nieria Electrénica y Comunicaciones 13 1 14
De partame nto de Ingenieria Me canica 13 13
Geografiay Orde naciéndel Territorio 1 8
De partame nto de Informatica e Ingenieria de Siste mas 6
Inge nieria de Disefio y Fahricacion 5 1
Ciencias Agrarias y del Medio Natural 4
Didacticas Especificas 4
Métodos Estadisticos 4

De partame nto de Ingenieria de Sistemas e Informatica

De partame nto de Quimica Analitica

De partamento de Informatica e Ingenieria de Sistemas

De partame nto de Anatomia, Embriologiay Genética Animal

De partame nto de Diddcticas Especificas

De partame nto de Fisica

De partame nto de Psicologiay Sociologia

Escuelade Ingenieria y Arquitectura

De partamento de Ingenieria de Disefio y Fabricacidn

De partamento de Ingenieria Mecanica

De partame nto de Ciencias de la Educacion

De partame nto de Derecho Privado

De partame nto de Direccién de Marketinge Investigacionde

De partame nto de Fisiatria y Enfermeria

De partame nto de Fisicade la Materia Condensada

De partame nto de Geografiay Orde nacién del Territorio

De partame nto de Ingenieria hioquimica

De partame nto de Ingenieria de Disefio y Fabricacion

De partame nto de Ingenieria Eléctrica

De partame nto de Ingenieria Quimicay del Medio Ambiente

De partame nto de Ingenieria Quimica y Tecnologias del Medi

De partame nto de Tecnologias de la Informacion y Comunica

De partame nto Inge nieria

Derecho Privado

Direccion de Marketinge Investigacion de Mercados

L Y R G Gl I R LN LR [ N I | ST [TV (0¥

Produccion Animal y Cienciade los Alimentos

Unidad Predepartame ntal de Bellas Artes
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Qi.

2021

Porcentaje

Porcentaje
2021 ..
; continuidad
Catedras 2021 | 2022 | 2023 | 2022 -
al aho
2023 ..
siguiente
Catedra Atalaya de Comunidades Energéticas 1 100
Catedra BAC de Ingenieria Circular 1 0
Catedra Brial de Energias Renovables 1 1 0
Catedra CEFA 1 1 100
Cétedra Comunidades energéticas 1 1 100
Catedra de Gobierno Abierto e Innovacion Democréatica 1 1 100
Catedra de Investigacion en Plagas Urganas y Salud Publica conel A 1 1 100
Catedra de la Contratacién Publica Local 1 1 100
Catedra FCC de Prevencidn de Riesgos Laborales y Recursos Humang 1 1 0
Catedra FERSA 1 1 100
Catedra Garrigues de Derecho y Empresa 1 1 0
Catedra Ibercaja de Finanzas Sostenibles 1 1 0
Catedra Johan Ferrdandez d'Heredia 1 1 100
Catedra Math Bits de Educacion Matematica 1 1 100
Catedra Progressum de Sostenibilidad Energética 1 1 0
Catedra SEMG de Estilos de Vida y Promocién de la Salud 1 1 100
Catedra AITIIP 1 1 100
Total general 78 105 86| 269 78

. continuidad
Catedras 2021 | 2022 | 2023 | 2022 .
al afio
2023 ..
sicuiente

Catedra SAMCA de Desarrollo Tecnoldgico de Aragon 15 2 21 38 74
Catedra COGITIAR 10 24 34 o8
Catedra MJsicae Inclusion para el cambio social 14 14 5 33 67
Catedra Banco Santanderparalacolaboracion enlasy 5 10 = 21 100
Catedra BSH Electrodomesticosen Innovacion 4 8 & 18 84
Catedra de Innovacion Energetica Endesa Red 10 5 15 100
Catedra sobre lgualdad y Genero 10 2 1 13 100
Catedra Fundacion Caja Rural de Aragon 2 = i 100
Catedra Desarrollo Directivo Femenino 4 3 7 100
Catedra Saica Soluciones Sostenibles 3 4 7 71
Catedra SICE - Tecnologias Innovadorasaplicadasala 2 4 1 7 100
Catedra INYCOM 4 1] 100
Catedra Zaragoza Vivienda ] 6 17
Catedra Gonzalo Borras parala investigacion del patri 3 2 5 B0
Catedra Territorio, Sociedad y Visualizacion Geografica 5 5 80
Catedra CEMEX de Sostenibilidad 4 75
Catedra Devoture 3 3 33
Catedra lACS de nuevasformas degestion publica de investigacion 3 3 33
Catedra RTVE E 3 100
Catedra de Empresa Familiar 1 1 2 100
Catedra en Mercado Inmohiliario 2 2 100
Catedra Endesa Red 2 2 100
Catedra Sese 2 2 100
Catedra Telefonica de Cibersesuridad 2z 2 100
Catedra Termico Motor: sistemasavanzadosdegestionterm 1 1 2 100
CatedraTéervalisde Bioeconomiay Sociedad 2z 2 {
Catedra Verallia 2 2 100




2

Porcentaje
Bibliotecas: 2021 2022 2023 Ll contintlidad
general al afo
siguiente

Biblioteca de la Universidad de Zaragoza (BUZ) 11 40 51 73
Biblioteca Hypatia de Alejandria (Biblioteca de la Escuela de Ingenieria y Arquit 17 17 5 39 31
Biblioteca de Humanidades Maria Moliner (Facultad de Filosofia y Letras) 8 1 21 30| 33
Biblioteca de la Escuela Politécnica Superior (Huesca) 8 8 16 75
Biblioteca de la Facultad de Economia y Empresa (Campus Paraiso: Ignacio Jor{ 8 4 4 16 63
Biblioteca del Campus de Teruel 6 3 2 11 9
Biblioteca de la Facultad de Educacidn 7 2 9 78
Biblioteca de la Facultad de Ciencias (Fisica y Quimica, Geoldgicas, Matematica 6 2 8 g8
Biblioteca de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién (Huesca) 4 2 6 17
Biblioteca de la Facultad de Veterinaria 2 3 1 6 67
Biblioteca de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte (Huesca) 4 4 100
Biblioteca Biomédica (Medicina y Ciencias de la Salud) 2 1 3 67
Biblioteca de la Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo 3 3 0
Total general r sor 84r 38 202 54
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Tipos de asuntos alineados con ODS en noticias de iUNIZAR
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,ﬁ/j 4.0DS EN DOCENCIA
a4 4.1.0DS EN TITULACIONES
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ODS en asignaturas 2025
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N¢ de asignaturas

Numero de asignaturas con vinculaciéon a cada ODS en grados y masteres
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LosODSen los TrabajosFinde Gradoy TrabajosFinde Master

T Universidad
Ml Zaagoes
Buscar Enviar Personalizar Ayuda
Buscar:
oDs | [cualquier campo v | IETEL g
C a bis Basq
Buscar colecciones:

[*** cualquier coleccién publica "™* v |

Ordenar por: Mostrar resultados:

[et drimo primero v |

Formato de visualizacion:
[desc. v |[-oordenarpor- | [10resultados v | [reagrupar por coleccion v | [HTML brief v

Resultados globales: 216 registros encontrados en 0.01 segundos.

Trabajos Fin de Master, Encontrados 76 registros
Trabajos Fin de Grado, Encontrados 140 registros

Fuente https://deposita.unizares/ BusquedaODS

Campo de busqueda con informacion de ODS en
el repositorio desde 2024

Enviar Personalizar Ayuda

TAZ-TFM-2024-171

Andlisis, diagnéstico y propuestas para reconfigurar la movilidad en el Campus Universitario San Francisco, Zaragoza
Analysis, diagnosis and proposals to reconfigure mobility on the San Francisco University Campus, Zaragoza
Cejudo Cohen, Ana
Mallen Alcon, Diego (dir) ; Lopez Escolano, Carlos (dir.)

Universidad de Zaragoza, Facultad de Filosofia y Letras, 2024
Departamento de Geografia y Ordenacion del Territorio, Area de afia Humana

Master Uni tario en Ordenacién Territorial y Medioambiental
Resumen: El presente Trabajo de Fin de Master recoge y analiza los modos de movilidad interna en el Campus Universitario San Francisco (Zaragoza) para, a conunuaclon proponer distintas acciones que
permitan este espacio para en un campus mas sostenible y saludable. Siendo éste un trabajo por definicion, la pleada es mixta por
cuanmauva en lo que tiene de recogida de datos, analitica por haber sometido esos datos a diagnostico, prospectiva por incluir una 6n a futuro. por analizar inter similares a la que
aqui se pretende hacer y, en (ltimo término, empirica, por basarse en mis propias experiencias como usuaria del espacio que se pretende remodelar.
Por Gltimo, es un trabajo que surge de una real, una que aspiraa a una demanda concreta del Vicerrectorado de Planificacion delal de

Zaragoza y la Oficina Verde, enmarcada en el contexto méas amplio de la movilidad sostenible, la Agenda Urbana de la ciudad de Zaragoza y los Objetivos de Desarrollo Soslemble de Naciones Unidas.

Tipo de Trabajo Académico: Trabajo Fin de Master

on del TFG/M a la ibili ODS 3. Los buscan g un d il del Campus San Francisco modos de mas y conun
menor porcentaje de accidentes de trafico (alineado con la meta 3.1.) ODS 7. Los diferentes escenarios analizados en el trabajo buscan reducir el los vehiculos por lo que, se busca avanzar hacia modos
energéticos sostenibles y mejorar la movilidad sostenible, saludable y verde (alineado con la meta 7.a) ODS 11. En la investigacion, la ciudad universitaria es una ciudad dentro de la ciudad de Zaragoza. Los
diferentes escenarios aspiran a favorecer un llo urbano con modos de més (alineada con la meta 11.2).

Fuente:https://deposita.unizar.es/ Busqueda ODS 1
ejemplo de la informacién deP1TFM con informacion ODS


https://deposita.unizar.es/
https://deposita.unizar.es/search?ln=es&p=ODS&f=&action_search=Buscar&c=Trabajos+fin+de+estudios&sf=&so=d&rm=&rg=10&sc=1&of=hb
https://deposita.unizar.es/
https://deposita.unizar.es/search?ln=es&sc=1&p=ODS+11&f=&action_search=Buscar&c=trabajos-fin-master&c=trabajos-fin-grado&c=proyectos-fin-carrera

LosODSen los TrabajosFinde Gradoy TrabajosFinde Master

ARG TFM | total | % TFM con

con ODy TFM ODS
2020 10 4.93C 0,20 2020 1| 1.543 0,06
2021 6| 4.625 0,13 2021 4 1674 0,24
2022 8 4.603 0,17 2022 4 1434 0,28
2023 4 4584 0,09 2023 4 1534 0,26
2024 179 4567 3,92 2024 123 1.5534 7,93
2025 414 4.610 8,98 2024 199 1.611 12,29

Campo de busqueda especifico con informacion de ODS en el repositorio desde 2024

Fuente: Elaboracion propia a partir de busqueda$gns://deposita.unizar.es/



https://deposita.unizar.es/

o I LosODSenlos TrabajosFinde Gradoy TrabajosFinde Master
oo
dhdh

N¢ de Trabajos de Fin de Grado vinculados a ODS
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Fuente: Elaboracion propia a partir de busqueda$gns://deposita.unizar.es/



https://deposita.unizar.es/

4.2.0DS EN PROGRAMAS DE DOCTORADO

TESIS |ARTES Y HUMANIDAI CIENCIAS clENcIas saLup| SIENCIAS SOCIALES INGENIERIA ¥
DOCTORAL JURIDICAS ARQUITECTURA
2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025 | Total desde 202

ODS 1 1 1 1 7 2 12
ODS 2 5 1 1 1 1 1 1 10
ODS 3 4 1 3 33 16 3 61 43 11 1 2 15 19 212
ODS 4 1 18 5 3 8 1 9 7 1 30 17 1 1 1 103
ODS 5 2 9 5 1 10 6 10 10 1 o4
ODS 6 4 1 1 4 3 13
ODS 7 1 16 9 1 2 2 21 17 69
ODS 8 1 5 4 1 2 12 13 7 6 53
ODS 9 2 1 30 25 10 6 7 7 3 48 45 184
ODS 10 1 7 1 11 10 1 22 9 3 73
ODS 11 3 1 1 6 1 12 14 52
ODsS 12 20 6 4 4 5 14 14 73
ODS 13 1 3 2 12 6 3 1 2 7 16 15 4
ODS 14 3 3
ODS 15 3 1 2 1 2 2 6 4 22
ODS 16 2 2 1 2 1 16 10 1 45
ODS 17 1 3 3 2 5 5 3 2 30
Total 6 58 29 7 145 | 81 5 117 | 84 8 145 | 95 7 151 | 145 938

Fuente: Escuela de Doctorado de UNI:
Del uno de enero al treinta y uno de diciembre de cada afio (2023/2024/:



W Crue

Universidades
Espafiolas

Informe de aplicacion del Real Decreto 822/2021. Sobre la inclusién de la
sostenibilidad en los planes de estudios universitarios
Abril 2023

https://www.crue.org/wp-content/uploads/2023/05/Informe
SostenibilizacionCurricular.pdf

COMPETENCIAS
TRANSVERSALES

[ J <
ﬁ.{:l. 4.3.APLICACION DEL RD 822/2021 EN LO REFERIDO A SOSTENIBILIDAD
aoe EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

Estrategia de la Universidad de Zaragoz

N

UZ3/ Inteligencia emocional
Conciencia de uno mismo,
emocion, autogestion,
comunicacion efectiva, empatia,
resolucion de conflictos

UZ1/ Trabajo en equipo UZ4/ Innovaciony
Coop'elramon, reslpgr?sabnhdad, , Competencias Creatividad
asertividad, resoicion e transversales Curiosidad, emprendimiento,

roblemas, meta comun. TR AR
P RS iniciativa, originalidad,

mejora, arriesgar.

UZ2/ Pensamiento critico 4 UZ5/ Autoaprendizaje
Reflexion, duda, valoracion, actitud Permanente

critica, sistema de pensamiento,

Actualizacion, largo y ancho de

la vida, autonomia, estrategias,
gestion de la informacion, pensamiento motivacion, formacion.

disciplina, consecuencias, alternativas,

sistémico.

https://competenciastransversales.unizar.es/ Fuente: Vicerrectorado de Politica Académica

I

(


https://www.crue.org/wp-content/uploads/2023/05/Informe-SostenibilizacionCurricular.pdf
https://www.crue.org/wp-content/uploads/2023/05/Informe-SostenibilizacionCurricular.pdf
https://competenciastransversales.unizar.es/
https://competenciastransversales.unizar.es/

Técnicas pictéricas, materiales |

Fac. Cienc. Sociales y

Graduado en Bellas Artes 25169 o
procedimientos | Humanas
. . ) ) . JFacul Fil fi.
Graduado en Estudios Ingleses 27808 |Historia y cultura del Reino Unid L:tieu\stad de Filosofia y
Graduado en Estudios Ingleses 27822 H|§torla y cultura de Estados Facultad de Filosofia y
Unidos Letras
. - . AF It E i
Graduado en Finanzas y Contabilidad 30903 [Introduccion al derecho mercanti acultad de Economia y
Empresa
Graduado en Geografia, Territorio y Medio 32472 Geografia de la poblacion yreto |Facultad de Filosofia y
Ambiente demografico Letras
Graduado en Gestién de Informacion y Marco_etlco, dg?ntologlco ylegal Facultad de Filosofia y
) o 32521 |de la informacion y la
Contenidos Digitales o Letras
documentacidn
Graduado en Historia del Arte 28219 |Arte de Asia oriental Facultad de Filosofia y
Letras
. ) ’ Facultad de Filosofia
Graduado en Historia del Arte 28241 |lconografia y
Letras
Graduado en Marketing e Investigaciéon de 32600 |Derecho privado patrimonial Facultad de Economia y
Mercados Empresa
Graduado en Medicina 32316 |Etica Médica Facultad de Medicina
. . . . . Fac. Ci . ial
Graduado en Psicologia 31209 |Psicologia social | ac. Cienc. Sociales y
Humanas
. . . P . Fac. Ci . Social
Graduado en Psicologia 31214 |Psicologia social Il ac. tenc. sociales y

Humanas

4.3.APLICACION DEL RD 822/2021 EN LO REFERIDO A SOSTENIBILIDAD
EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

MASTERES

CODIG(
ASIGNA]

ASIGNATURA

CENTRO

Méster Universitario en Ciencia y Tecnolog
de la Informacion Geografica (CTIG)

66756

Sistemas de informacion
geografica (SIG)

Facultad de Filosofia y
Letras

Master Universitario en Economia Circular

69870

Legislacién para la Economia
Circular

Facultad de Ciencias

Master Universitario en Geologia Aplicada
la Ingenieria y el Medio Ambiente

69351

Geoestadistica, teledeteccion y (

bFacultad de Ciencias

Master Universitario en Gestién del
patrimonio cultural

67751

Difusién, Interpretacion y Puesta
en Valor del Patrimonio Cultural

Facultad de Filosofia y
Letras

Master Universitario en Gestién del
patrimonio cultural

67752

Derechos Culturales y Mediacién

Facultad de Filosofia y
Letras

Master Universitario en Historia y Arte

68048

Leer la Historia a través del Arte

Facultad de Filosofia y
Letras

Master Universitario en Mundo Antiguo y
Patrimonio Arqueoldgico

61267

Métodos filolégicos y cultura
epigrafica

Facultad de Filosofia y
Letras

Master Universitario en Ordenacién y
Gestion del Territorio y del Medio Ambientd

66715

Fundamentos de la ordenacién
del territorio y medio ambiente

Facultad de Filosofia y
Letras

Méaster Universitario en Paleontologia

69900

Paleoecologia y reconstruccion
paleoambiental

Facultad de Ciencias

Master Universitario en Prevencion de
Riesgos Laborales

68912

Fundamentos de las técnicas de
mejora de las condiciones de
rabaio votras actiiaciones en

Facultad de Derecho

Master Universitario en Salud Global:
Integracion de la Salud Ambiental, Human

Animal

66866

Salud, determinantes y principio
de intervencién sanitaria

Facultad de Veterinaria

Graduado en Terapia Ocupacional

Entorno, ocupacién y salud

Fac. de Ciencias de la Sa

Fuente: Plan de Ordenacion Docente del curso 2025-2026 de la Universidad de Zaragoza
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I JORNADA =
de RETOS DE SOSTENIBILIDAD
de Ia.UNIVERSIDAD de ZARAGOZA

Aportaciones de trabajos
académicos del alumnado

111 JORNADA DE
RETOS DE SOSTENIBILIDAD
DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

30 de abril de 2026

https://eventos.unizar.es/go/lllJornadaRetosSostenibilidad

LIBRO DE RESUMENES DE APORTACIONES DE
ESTUDIANTES A LA
II JORNADA DE RETOS DE SOSTENIBILIDAD
DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

IIJORNADA
de RETOS DE SOSTENIBILIDAD
de la UNIVERSIDAD de ZARAGOZA

25 de abril de 2025

888 Observatorio de
i1  Sostenibilidad
az2 . Universidad Zaragoza

https://zaguan.unizar.es/record/164142




5.INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA EN SOSTENIBILIDAD

5.1. Contribucion a la sostenibilidad de los proyectos de investigacion y transferencia Vi

Numero de proyectos vigentes aio que contribuyen a ODS principal
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Fuente: Elaboracion propia a partir de DATUZ y CIENTIA
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M Proyectos con contribucion a ODS M Proyectos sin contribucion a ODS W Total general

Numero de proyectos vigentes afio segun su contribucion a ODS

2023

2022

M Proyectos con contribucién a ODS

M Proyectos sin contribucidn a ODS

2024

N® Proyectos con| o> | 2023 | 2024 | 2025
contribucion a OD{
OTRI 331 342 649 753
SGI 221 109 211 168
OPE 8 114 129 102
RELI 30 243 31 17

Relaciones Internacionales (RELI)

2022

2023

2024

2025

2025

m Total general
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Oficina de Proyectos Europeos (OPE)

- I
2022

Servicio de Gestidn de la Investigacion (SGI)

2022
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2023

2025

M Proyectos con contribucidn a QDS M Proyectos sin contribucién a ODS W Total general

2023

2024

2025

Oficina de Transferencia Universitaria (OTRI)
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B Proyectos con contribucién a ODS M Proyectos sin contribucion a ODS m Total general

Fuente: Elaboracion propia a partir de DATUZ y CIEN



Importe bruto (€) proyectos vigentes ano segun Importe bruto proyectos vigentes afio segun su
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Fuente: Elaboracion propia a partir de DATUZ y CIENTIA



Importe bruto proyectos vigentes ano segun contribucion a ODS
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Fuente: Elaboracion propia a partir de DATUZ y CIENTIA
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Numero de proyectos NC que contribuyen a ODS por
ambito territorial

Internacional

Europeo Nacional Autonomico Local Propia

W Total proyectos con contribucion a ODS ™ Total proyectos sin contribucion a ODS

ODS 1 Fin pobreza 2 1 5 3 7 1
ODS 2 Hambre cero 9 1 8 18 12 0
ODS_3 Salud y bienestar 27 39 134 124 59 25
ODS 4 Educacion de calidad 10 30 55 37 24 18
ODS 5 lgualdad de género 2 3 7 6 10 2
ODS 6 Agua limpia_y saneamiento 1 0 11 7 9 2
ODS 7 Energia asequible y no contaminante 4 13 72 15 23 8
ODS 8 Trabajo decente y crec. Economico 17 14 22 32 49 9
ODS_9 Industria_innovacion_e_infraestructura 44 41 201 95 95 26
ODS 10 Reduccion desigualdades 9 8 9 10 9 8
ODS 11 Ciudades y comunidades sostenibles 7 4 21 22 24 6
ODS 12 Produccion_y consumo_responsables 23 16 40 48 42 5
ODS_13 Accion_por_el clima 18 6 16 8 40 8
ODS 14 Vida submarina 1 0 0 3 3 0
ODS 15 Vida ecosistemas_terrestres 10 3 16 20 14 4
ODS 16 Paz justicia_e instituciones_solidas 3 4 19 18 16 5
ODS 17 Alianzas para_lograr_objetivos 2 14 4 6 22 9

Fuente: Elaboracion propia a partir de DATUZ y CIENTIA
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Numero de proyectos NC que contribuyen a la sostenibilidad por Instituto de Investigacion
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Fuente: Elaboracion propia a partir de DATUZ y CIENTIA



Numero de proyectos NC que contribuyen a ODS (principal + secundario) por Instituto de
investigacion
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Fuente: Elaboracion propia a partir de DATUZ y CIENTIA



5.1. Evolucion de la produccion cientifica de UNIZAR vinculada a ODS

Evolucion de |a produccion cientifica de UNIZAR
vinculada a ODS
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1500 L,a informa,cic’)n de 2025
adn no esta completa en
1000 1138 OpenAlex
500
La informacion de 2025
0 da errores en Scopus
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 sin suscripcion.

e SCOPUS === (OpenAlex

*Reflexion sobre la fuente de datos: elemento importante que condiciona la cobertura, representatividad y transparencia del analisis.

*OpenAlex (https://openalex.org/) es una base de datos de informacion académica abierta, transparente y gratuita que busca democratizar el
acceso al conocimiento cientifico. Fue lanzada en 2022 por la organizacién sin animo de lucro OurResearch

Fuente: BUZ a partir d@&COPUpOpenAlelbdsqueda actualizada en 2026)
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Evolucion de la produccion cientifica de UNIZAR vinculada a ODS (en OpenAlex)
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Fuente: BUZ a partir de OpenAlex https://openalex.org/ (bdsqueda actualizada en 2026)
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Produccidn cientifica vinculada a cada ODS en UNIZAR (en SCOPUS)

oDs51

0D5 2

oDs 3

oDs 4

ODS 5

ODs6 ODSs7 ODS8 0ODSS

2019 m2020 w2021

2022 m2023 m2024

OD510 ODS11 ODS12 ODS13 OD514 ODs15 ODS16 0ODS 17

Fuente: BUZ a partir de SCOPU:



6.ODS EN GOBERNANZA: COMPROMISOS EN CARTA DE SERVICIOS: CENTROS
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Centro de Informacion Universitaria 5 1 3 6 3 18
CIFICE 1 9 1 2 3 1 2 8 1 28
Centro de Lenguas Modernas 6 1 2 1 2 2 14
Colegio Mayor Pablo Serrano 2 2 11 1 2 3 3 2 26
Colegio Mayor Ramon Acin 1 8 4 1 5 2 2 1 2 1 27
Colegios Mayores Pedro Cerbuna y Santa Isabel 6 3 2 1 2 3 | 17
Escuela de Ingenieria y Arquitectura 3 12 ] 1 1 2 5 2 1 1 1 10 | 5 44
Escuela Politécnica Superior 3 4 5 12
Facultad de Ciencias de la Salud 9 1 1 1 4 1 17
Facultad de Ciencias de la Salud y del Deportd 1 3 8 1 1 2 1 2 1 3 3 1 3 2 1 38
Facultad de Ciencias Humanas y de la Edudacién 4 4 2 2 2 14
Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo 1 11 | 7 6 2 7 4 38
Facultad de Derecho 6 12 | 8 1 4 2 4 1 38
Facultad de Economia'y Empresa 11 1 6 18
Facultad de Educacion 7 1 2 1 6 1 7 | 25
Facultad de Empresa y Gestion Publica 1 13| 2 1 17
Facultad de Filosofiay Letras 8 2 7 3 5 1 2 | 28
Facultad de Medicina 8 5 2 4 1 5 2 3 2 9 2 43
Paraninfo 2 1 2 2 3 1 1 15 27
Total compromisos en carta de servicios| 1 2 | 25(138( 33| 10| 9 | 48| 23| 17|16 | 29| 11| 1 5 | 86| 22| 13 ]489

Fuente: JUNO: Cartas de Servicios. Inspeccion General de Ser
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Area Académica-SIGMA
Biblioteca Universitaria
Consejo Social
Coord. Admin. de App Informaticas de Recursos Humanos
Gabinete de Imagen y Comunicacion
Gabinete de Rectorado
Inspeccién General de Servicios
Oficina de Asistencia en Materia de Registro
Oficina de Planes de Estudio
Oficina de Proyectos Europeos 7 1 2
Oficina de Transferencia de Resultados de la Investigafion 1 18 11 9
Oficina Universitaria de Atencion ala Diversidad 15 15 15 3 15 13 15 15
Seccion de Archivo 10 6 7 7 10 2
Seccion de Asuntos Generales 3 1
Seccién de Formacion Permanente y Titulos 9 8 3 1
Seccion de Grado y Master 9 9 9
Servicio de Actividades Deportivas 1 28 2 12 2 8 4
Servicio de Cursos de Espafiol como Lengua Extranjerg 9
Servicio de Estudiantes y Relaciones Internacionales 10 1 2 3
Servicio de Gestion Financiera y Presupuestaria 25 25 3 24 25
Servicio de Informatica y Comunicaciones 1 15 1 3 4 2 1 1 1 9
Servicio de Patrimonio, Compras y Contratacion 16 1
Servicio de Personal Docente e Investigador 1 9 8
Servicio de PTGAS y Nominas 7 8 13 12 1
Servicio de Planificacion Académica 26 26 24 2 26
Servicio de Publicaciones 6 2 2 2 4 4 1
Unidad Administrativa y de Servicios de Campus de Tefuel 2 6 1 2 3 4 6 2 7 5 1
Unidad Administrativa y de Servicios del Campus de Hliesca | 1 2 10 1 1 1 6 1 1 1
Unidad de Control Interno
Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales 35 16 5 33 7 3 1 2 11 6 20
Unidad de Proteccion de Datos 4 2 2 4
Unidad de Seguridad 2 3
Unidad Técnica de Construcciones y Energia 2 1 1 2 3 2 3 2
Universa - Servicio de Orientacion y Empleo 5 6 6 1
Universidad de la Experiencia 7 3 4 2 1 4 2
Total compromisos en carta de servicios 1 1 85 | 272 | 144 | O 13 | 143 58 | 96 | 37 | 61 | 39 140 | 141

Fuente: JUNO: Cartas de Servicic
Inspeccion General de Servicios



6.ODS EN GOBERNANZA: COMPROMISOS EN CARTA DE SERVICIOS: UNIDADES Y SERVICIOS

Fuente: JUNO: Cartas de Servicios. Inspeccion General de Sel



