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1 INTRODUCCION, OBJETIVOS Y METODOLOGIA
Ver apartado 1 del Informe general de progreso en los ODS de la UZ en 2021

Este informe especifico del ODS 14 sobre la vida submarina y ecosistemas acudticos, presenta de forma detallada informacién de los diferentes apartados que
se ha incluido de forma sintética en el informe general.

PARTE I

2 INDICADORES DE GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL ODS 14

2.1 Definicién y adaptacion al contexto universitario

El Objetivo 14 trata sobre la conservacion y el uso sostenible de los océanos, los mares y los recursos marinos. Los océanos y mares saludables son esenciales
para la existencia humanay la vida en la Tierra. Cubren el 70 por ciento del planeta y proporcionan alimentos, energia y agua. El océano absorbe alrededor de
una cuarta parte de las emisiones anuales de didxido de carbono (CO2) del mundo, mitigando asi el cambio climatico y aliviando sus impactos. Es fundamental
conservarlos y utilizarlos de forma sostenible. Sin embargo, la actividad humana esta poniendo en peligro los océanos y los mares, el ecosistema mas grande
del planeta, y afectando los medios de subsistencia de miles de millones de personas. https://www.un.org/sustainabledevelopment/oceans/

El ODS 14 estd muy ligado al ODS 6 referido al acceso al agua limpia y al saneamiento porque el ciclo del agua es un proceso integrador que requiere de un
enfoque ecosistémico que va mucho mas alla de la gestidn de un recurso. La contaminacién de los ecosistemas acuaticos causada por modelos de produccién
y consumo poco responsables mantenidos durante mucho tiempo (contrarios al ODS 12) es hoy una realidad que tiene consecuencias ambientales, sociales y
econdmicas muy serias y que unidas a la escasez de agua pueden provocar graves conflictos sociales, problemas econdmicos y de salud. Por ello, aun los
territorios de interior tienen que sentirse concernidos por este ODS.

Las universidades deben ser ejemplares en el uso eficiente y responsable del agua, esforzarse en la investigacién por desarrollar soluciones tecnolégicas y en
la sensibilizacion y formacién del estudiantado.

Los indicadores que se presentan a continuacion tratan de delimitar el campo de actuaciéon del presente ODS aterrizdndolo a la realidad universitaria,
detectando los esfuerzos que se realizan en cada universidad para contribuir a él. En este informe especifico se desciende al detalle del grado de cumplimiento
de los indicadores de los sistemas de autoevaluacion para los que no esta disponible esta informacién de forma desglosada de otra manera, considerandose
importante conocerla y hacerla publica para poder extraer conclusiones y propuestas mas precisas sobre aquellos aspectos concretos en los que se puede


https://comprometidosods.unizar.es/sites/comprometidosods/files/archivos/Informe_2021_ODS_UZ_General_v3.pdf
https://www.un.org/sustainabledevelopment/oceans/
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mejorar. En el caso de los indicadores de los rankings internacionales GreenMetric, QS world University: sostenibilidad y THE Impact Ranking es posible
consultarlos en el apartado de Informe General: https://comprometidosods.unizar.es/informe-general-0 .

Se incluye en primer lugar la propuesta para medir el grado de cumplimiento de los ODS de las Universidades espafiolas, coordinada por el Centro de
Cooperacion al Desarrollo de la Universitat Politécnica de Valencia (2020)%, que recoge, adapta y jerarquiza los indicadores de referencia de los rankings
mundiales de sostenibilidad y de la CRUE y permiten una autoevaluacién rigurosa y comparable en dos niveles de aproximacion. En segundo lugar, se incluye
la informacién sobre los indicadores del Diagndstico de la sostenibilidad ambiental en las universidades espafiolas realizado por el Grupo de Trabajo de
Evaluacion de la Sostenibilidad Universitaria (GESU) de la sectorial de CRUE Sostenibilidad.

2.2 Indicadores y mediciones del nivel 1 (modelo UPV)

¢Existe en su universidad uno ovarios centros/s, unidad/es o persona/s En proceso | 50% | Vr. Planificacidn, Sostenibilidad e Infraestructura/Oficina Verde
responsable/s de promover iniciativas, tales como acciones, campafias, proyectos o Existe la estructura organizativa responsable pero no se han desarrollado
programas relacionados con la conservacién y aprovechamiento sostenible de los iniciativas en 2021 relativas a la conservacién de los ecosistemas acuaticos
ecosistemas acuaticos?

¢Realiza periddicamente un Informe de sostenibilidad (informe de actividades y En proceso | 50% | Informe de ODS 14:https://comprometidosods.unizar.es/ods-14-vida-
resultados, andlisis y propuestas de cambio) en relacién a este ODS, ya sea éste submarina

diferenciado o integrado en otros Informes mas amplios?

¢Contempla su universidad oferta académica/ formativa en ecosistemas acuaticos En 50% | No hay una titulacion especifica, pero si hay formacién en varias asignaturas
desde una perspectiva de conservacién y aprovechamiento sostenible de sus proceso de diversas titulaciones entre las que destacan: Grado en Geografia y
recursos? Ordenacion del Territorio, Ciencias Ambientales, Turismo y Veterinaria.

Se puede comprobar en el listado de ODS en Titulaciones:
https://comprometidosods.unizar.es/ods-en-titulaciones y en el Informe de
ODSInforme de ODS 14:https://comprometidosods.unizar.es/ods-14-vida-
submarina.

! Centro de Cooperacion al Desarrollo (coord.). (2020). Los ODS en las Universidades Espafiolas: Una propuesta de la UPV para medir el grado de cumplimiento. Universitat
Politécnica de Valencia y Generalitat Valenciana. http://www.upv.es/entidades/CCD/infoweb/ccd/info/informe ods upv.pdf



https://comprometidosods.unizar.es/informe-general-0
http://www.upv.es/entidades/CCD/infoweb/ccd/info/informe_ods_upv.pdf
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¢éExisten en su universidad proyectos/ programas de 1+D+i y transferencia S 100% | Si, hay diversos proyectos de investigacion y transferencia que trabajan estos
enfocados a la conservacion de océanos, mares, lagos rios y recursos marinos? temas. Se pueden comprobar en el informe de Trabajando ODS en
Investigacion: https://comprometidosods.unizar.es/ods-en-investigacion-0 y
en el 14:https://comprometidosods.unizar.es/ods-14-vida-submarina
(apartado 4)
éIncluyen sus documentos normativos/institucionales objetivos relacionados con la NO 0%
proteccidn y gestion sostenible de los ecosistemas acuaticos?
¢Participa a nivel local, nacional, regional o internacional en el debate y/o Sl 100% | Si, por ejemplo a través de la Fundacién Nueva Cultura del Agua
elaboracién de politicas institucionales que tengan por objetivo preservar los https://fnca.eu/
ecosistemas acuaticos y gestionar de manera sostenible sus recursos?
éParticipa con su entorno local a través de actividades o sl 100% | Vr. Planificacion, Sostenibilidad e Infraestructura/Oficina Verde, IUCA,
programas que tengan por objetivo la conservacidn y gestién sostenible de los Fundacién Nueva Cultura del Agua
ecosistemas acuaticos? Por ejemplo, charlas sobre la gestidn sostenible de piscifactorias,
acuicultura, consecuencias de la pesca excesiva, etc?
¢ Participa su universidad de alianzas con otras universidades, el sector privado, Sl 100% | Fundacion Nueva Cultura del Agua https://fnca.eu/ CRUE/Sostenibilidad
organizaciones de la sociedad civil, ONG, etc. que contemplen entre sus fines la la Universidad tiene representacion en todos los Patronatos de todos los
preservacion de los ecosistemas acudticos y gestion sostenible de sus recursos? Espacios Naturales Protegidos de Aragén y del Parque Nacional de Ordesa y
Monte Perdido
69% Cc

El grado de cumplimiento del ODS 14 en el nivell es del 69 %. Existe la estructura organizativa responsable pero no se han desarrollado iniciativas en 2021
relativas a la conservacién de los ecosistemas acuaticos, no se pone el foco en estos aspectos en los informes que se han realizado hasta ahora, no hay
titulaciones especificas y no se incluye en documentos institucionales una referencia a ecosistemas acuaticos.

2.3 Indicadores y mediciones del nivel 2 (modelo UPV)

Porcentaje de aguas sin depurar que puedan ir a emisario submarino. Relacién entre los m3 de agua sin depurar que genera la universidad y el total de m3 que genera 0% UTCE
como resultado de sus actividades.

Cdlculo:

(m3 sin depurar generados/ m3 totales generados) x 100
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2.4 Indicadores y mediciones del GESU (CRUE Sostenibilidad)
Se cumplen bien la mayoria de los indicadores de GESU en gestién del agua que suponen un 59 % estando en la media de las universidades CRUE evaluadas. Se asocian a
los ODS 14 y 6.

En lo que se tiene margen de mejora es:

- 7.1. Aunque existe un plan especifico, eje estratégico o linea de accién del plan ambiental o de sostenibilidad sobre agua, que incluya aspectos de ahorro de agua en
edificios equipados con aseos y vestuarios y en laboratorios himedos (aquellos en los que se trabaja con productos quimicos o agentes biolégicos), riego y gestion
de aguas residuales.

- 7.4. No existe un sistema propio de depuracidn o de reduccidn de la carga contaminante de las aguas residuales producidas en el campus.

- 7.5. Las aguas utilizadas para el riego de jardines no son de reutilizacidn (procedentes de la recogida de pluviales o de la depuracién de aguas sanitarias).

- 7.7. Esta pendiente que los lavabos en los aseos tengan de forma generalizada algun sistema de ahorro de agua (pulsadores, detectores, etc.).

- 7.8. Esta pendiente que las cisternas tengan sistemas de ahorro (doble descarga u otros) de forma generalizada.

- 7.9. Esta pendiente que todos los laboratorios dispongan de algun sistema de ahorro de agua (recirculacion de aguas, lavavajillas de bajo consumo, etc.), aunque
puntualmente los hay.

Es preciso mejorar la eficiencia del consumo de agua, tanto en su aspecto técnico, como en su aspecto pragmatico.
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3 MAPEO DE ACCIONES DEL ODS 14

3.1 Informe dindmico de acciones del ODS 14
Enlace al informe dinamico del ODS 1 para consultar de forma interactiva: https://comprometidosods.unizar.es/ods-14-vida-submarina

CENTRO,WVIE RRECTORADOANETITUTO Mimere de acfridades  DEPARTAMENTOUMDAD SERMCIOAGAUPOACSTEDRA, Mdmere de actvidadas
- S

Vioerreciorado de Huxa 1 Esoucla Polidonia Huesca 1

Numero de
actividades

1

Mumero de
centros
implicados

1

NOMBERE ACTIVIDAD Frimera fecha: Persona responsable Primera facha: Descripcion de |z actividad

aplauzo por lz conzervacion del planeta Marta Lasa/luan Rodriguez En la Bscugh Poltéonica de Huasa y de manaera sincrdnica oon bs otros dos campas keimes un manifissio porla
prowcsdn dal planeta y dimos un apleuso, onoeamenz eliebrama <l dia de & protecion de los oodanos



4 EVENTOS PUBLICADOS EN BOLENTIN INFORMATIVO DE UNIZAR
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4.1 Congresos, cursos y conferencias

Jornada de Cierre Talleres ODS — Apostando por la sostenibilidad 23/03/2021
IX Congreso Internacional de Actividades Acuaticas (CIAA) 12/04/2021
Seminario: “Consumo sostenible: ¢ Como podemos contribuir a alcanzar el ODS 12: Produccion y Consumo Responsables?" 20/04/2021
4.2 Cultura, politica social y deporte
"Memorias de la Comision del Mapa Geoldgico de Espafia", Libro de la Semana en la biblioteca de la EPS 03/02/2021
"Arrecifes coralinos: balance entre construccién y destruccién", Libro de la Semana en la biblioteca de la EPS 10/02/2021
Ciclo de Cine del Seminario de Pensamiento Econdmico Critico: Desigualdad y Crisis 22/02/2021
"Cuentos y teatrillos “en verde”: medioambiente, ecologia y otros valores", Libro de la Semana en la biblioteca de la Escuela Politécnica Superior 10/03/2021
"Cronicas de la extincién: la vida y la muerte de las especies animales", Libro de la Semana en la biblioteca de la EPS 28/04/2021
"Pescar con arte: fenicios y romanos en el origen de los aparejos andaluces", Libro de la Semana en la biblioteca de la EPS 23/06/2021

4.3 Informacion institucional

Como maximizar los beneficios de los objetivos de desarrollo sostenible

16/04/2021

COMPROMETIDQS
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4.4 Internacionalizacién y cooperacion

La Catedra de Cooperacién para el Desarrollo organiza la jornada “Fishbanks: una simulacién de gestién de recursos renovables” junto con la Facultad de Empresa y Gestion

Publica y la Escuela Politécnica Superior del Campus de Huesca 06/04/2021
La Catedra de Cooperacién para el Desarrollo organiza la jornada “Fishbank: una simulacién de gestidn de recursos renovables” junto con la Escuela de Ingenieria 'y
Arquitectura del Campus Rio Ebro 15/04/2021
4.5 Investigacidn y transferencia
Nace en Zaragoza el Proyecto ARISA para mejorar la metodologia de obtencién de la informacién sanitaria en acuicultura 11/01/2021
Comienza el programa de radio “Futuro con ciencia” 12/04/2021
La eliminacién de CO2 del ambiente, hoy, en el programa de radio “Futuro con ciencia” 20/04/2021
Octavo torneo de la Il Liga nacional Absoluta Hi Score Science — 29 de abril de 2021 28/04/2021
Un equipo de paleontdlogos europeos describe una nueva especie de nutria extinta 20/09/2021
Concurso Mares Circulares de Coca-Cola 03/11/2021
Jornada proyecto ARISA. 26 de noviembre 2021 16/11/2021
Detectan por primera vez microplasticos en la atmdsfera de la Antértida 01/12/2021
4.6 Otras informaciones, recursos humanos, ayudas, premios y becas
Impulsa Zaragoza, convocatoria de proyectos de innovacién abierta para impulsar el Comercio local y de proximidad de la ciudad de Zaragoza 16/03/2021
Resultados de la participacion de la Oficina Verde en el proyecto: “Libera: 1m2 por los rios, embalses y pantanos” 24/03/2021

COMPROMETIDQS
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5 TITULACIONES Y ASIGNATURAS QUE TRABAJAN EL ODS 14

5.1 Titulaciones de Grado
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. en Fisioterapia

Farmacologia fundamental

. en Ciencias Ambientales

Administracion y legislacion ambiental

. en Ciencias Ambientales

Ecologia |

Ecologia Il

. en Magisterio en Educacidn Infantil

Didactica de las ciencias de la naturaleza

. en Magisterio en Educacion Infantil

Diddctica de las ciencias de la naturaleza

G
G
G
G. en Ciencias Ambientales
G
G
G

. en Magisterio en Educacidn Infantil

Didactica de las ciencias de la naturaleza

Cursos tutelados para homologacion de titulos

Trabajo fin de Grado

G. en Economia

Mateméticas |

G. en Economia

Matematicas Il

G. en Geografia y Ordenacion del Territorio

Geografia humana: estructura y procesos territoriales |

G. en Geografia y Ordenacion del Territorio Métodos para la reconstruccion de paleoambientes

G. en Geografia y Ordenacion del Territorio Geopolitica y globalizacién

G. en Geografia y Ordenacion del Territorio Ordenacion del territorio: factores y escalas

G. en Arquitectura Técnica Mantenimiento y rehabilitacion de edificios
Edificacion sostenible y eficiencia energética de los

G. en Arquitectura Técnica edificios

G. en Relaciones Laborales y Recursos Humanos Gestién del conflicto y técnicas de negociacion

G. en Relaciones Laborales y Recursos Humanos Précticas externas

G. en Relaciones Laborales y Recursos Humanos Trabajo fin de Grado

G. en Gestidn y Administracion Publica Trabajo fin de Grado

G. en Ingenieria Eléctrica Ingenieria del medio ambiente

. en Geografia y Ordenacion del Territorio

El pensamiento geogréfico: evolucion conceptual y
metodoldgica

Programa conjunto en Derecho-Administracion y
Direccion de Empresas

Matematicas |

. en Geografia y Ordenacion del Territorio

Grandes conjuntos regionales del mundo

Programa conjunto en Derecho-Administracion y
Direccién de Empresas

Matematicas Il

. en Geografia y Ordenacion del Territorio

Geografia humana: estructura y procesos territoriales Il

O 60606

. en Geografia y Ordenacion del Territorio

Tratamiento de la informacion en Geografia

(0]

. en Geografia y Ordenacion del Territorio

Fundamentos juridicos y sociales para la ordenacion
territorial y medioambiental

G. en Geografia y Ordenacion del Territorio

Sistemas de informacion geografica

G. en Geografia y Ordenacion del Territorio

Edafogeografia

. en Geografia y Ordenacion del Territorio

Geografia fisica aplicada a la ordenacién del territorio Il:
el climay el agua

. en Geografia y Ordenacion del Territorio

Los espacios urbanos: procesos y organizacion territorial

. en Geografia y Ordenacion del Territorio

Geografia y medioambiente

. en Geografia y Ordenacion del Territorio

Evaluacién de impacto ambiental

G. en Ingenieria Mecanica Ingenieria del medio ambiente

G. en Ingenieria Quimica Ampliacién de quimica Il

G. en Ingenieria Quimica Ingenieria del medio ambiente

G. en Ingenieria Quimica Gestion de residuos e impacto ambiental

G. en Ingenieria de Tecnologias Industriales Ingenieria del medio ambiente

G. en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural | Produccién de monogastricos

G. en Ingenieria Electrénica y Automatica Ingenieria del medio ambiente

G. en Ingenieria Electrénica y Automatica Ingenieria del medio ambiente

G. en Turismo Analisis de los recursos territoriales turisticos
G. en Turismo Planificacidn y gestion territorial del turismo




G. en Turismo Desarrollo turistico sostenible
G. en Biotecnologia Introduccidn a los sistemas de gestion
G. en Biotecnologia Ingenieria genética

G. en Biotecnologia Bioinformatica

G. en Administracién y Direccion de Empresas Matematicas |

G. en Administracién y Direccién de Empresas Matematicas Il

G. en Administracién y Direccion de Empresas Trabajo fin de Grado

G. en Finanzas y Contabilidad Matematicas |

G. en Finanzas y Contabilidad Matematicas Il

G. en Marketing e Investigacion de Mercados Matemiticas |

G. en Marketing e Investigacion de Mercados Matematicas Il

G. en Veterinaria Toxicologia

G. en Veterinaria Fauna silvestre

G. en Veterinaria Trabajo fin de Grado

G. en Quimica Tecnologias del medio ambiente
G. en Administracién y Direccion de Empresas Matematicas |

. en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural

Produccion de monogastricos

Fuente: Guias Docentes. SIGMA Curso 2021-2022

. en Turismo

s ericad de armgers
RS goza
G. en Administracion y Direccion de Empresas Matematicas Il
G. en Administracion y Direccion de Empresas Trabajo fin de Grado
G. en Administracion y Direccion de Empresas Matematicas |
G. en Administracion y Direccion de Empresas Matematicas Il
G. en Administracion y Direccion de Empresas Trabajo fin de Grado
G. en Enfermeria Bases fisiologicas de la nutricién y de los farmacos
G. en Enfermeria Farmacoterapia y dietoterapia
G. en Enfermeria Bases fisioldgicas de la nutricidn y de los farmacos
G. en Enfermeria Farmacoterapia y dietoterapia
G. en Enfermeria Bases fisioldgicas de la nutricidn y de los farmacos
G. en Enfermeria Farmacoterapia y dietoterapia
G. en Ciencias Ambientales Administracion y legislacion ambiental
G. en Ciencias Ambientales Ecologia |
G. en Ciencias Ambientales Ecologia Il
G
G

Geografia de los destinos turisticos




5.2 Titulaciones de master
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Médster en TIGs para la OT: SIGs y teledeteccion

Obtencién y organizacién de la informacién geografica

Médster en TIGs para la OT: SIGs y teledeteccion

Andlisis de la informacidn geogréfica: SIG

Madster Universitario en TIGs para la OT: SIGs y
teledeteccion

Aplicaciones de las TIG a la ordenacion del territorio:
medio ambiente

Médster Universitario en Ordenacion Territorial y
Medioambiental

Evaluacién de impactos y restauracién ambiental

Madster Universitario en Iniciacidn a la investigacion en
medicina

Investigacion en microbiologia, parasitologia,
inmunologia

Master Universitario en Ordenacién Territorial y
Medioambiental

Gestidn y conservacion de espacios naturales y de la
biodiversidad

Master Universitario en Iniciacion a la investigacién en
medicina

Investigacion en microbiologia, parasitologia,
inmunologia

Complementos de formacién Master/Doctorado

Ingenieria del medio ambiente

Madster Universitario en Ingenieria Quimica

Gestién ambiental en la industria

Master Universitario en TIGs para la OT: SIGs y
teledeteccion

Obtencién y organizacidn de la informacién geografica

Master Universitario en Ingenieria Industrial

Nuevas tecnologias en maquinas y vehiculos

Madster Universitario en Ingenieria Mecanica

Disefio avanzado de electrodomésticos

Master Universitario en TIGs para la OT: SIGs y
teledeteccion

Anadlisis de la informacidn geogréfica: SIG

Madster Universitario en Quimica Industrial

Procesos de la industria alimentaria

Madster Universitario en TIGs para la OT: SIGs y
teledeteccion

Introduccidn a las tecnologias de la la informacién
geografica

Madster Universitario en Psicologia General Sanitaria

Tratamientos psicoldgicos empiricamente validados
en la infancia y adolescencia

Madster Universitario en TIGs para la OT: SIGs y
teledeteccion

Visualizacién, presentacion y difusion de la
informacién geografica

Madster Universitario en Geologia: Técnicas y
Aplicaciones

Paleontologia y dindmica de la biosfera

Fuente: Guias Docentes. SIGMA Curso 2021-2022

Madster Universitario en Ingenieria Biomédica

Nanodiagnéstico
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6 INVESTIGACION EN ODS

6.1 Proyectos de Investigacion/Grupos de investigacién que trabajan el ODS 14

Instituto de

OFICINA  Ambito territorial TITULO DEL PROYECTO DE INVESTIGACION e ODS PRINCIPAL ODS SECUNDARIO
Investigacion

Local ESTUDIO DE LAS FASES DE MADURACION Y FERTILIDAD DE LA CORVINA Y DE LA ACEDIA EN EL LITORAL ANDALUZ 1A2 ) )
OTRI ODS_14_Vida_submarina | ODS_2_Hambre_cero
Local ESTUDIO DEL ERIZO (PARACENTROTUS LiVIDUS) Y DE LA ORTIGUILLA DE MAR (ANEMONIA VIRIDIS) EN EL LITORAL A2
OTRI ANDALUZ. 0ODS_14_Vida_submarina | ODS_2_Hambre_cero
SGlI Nacional CGL2017-85038-P: AMBIENTES MARINOS SQMEROS A CONTINENTALES CON REGISTRO DE VERTEBRADOS DEL IUCA
JURASICO SUPERIOR-EOCENO. 0ODS_14_Vida_submarina

Fuente: Trabajando en la Universidad de Zaragoza en ODS desde la Investigacion y Transferencia del conocimiento (Secretariado de Politica Cientifica & Secretariado de Sostenibilidad y Agenda 2030) 2022

7 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES PARA MEJORAR

Ver apartado 13 del Informe general de progreso en los ODS de la UZ en 2021
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https://comprometidosods.unizar.es/sites/comprometidosods/files/archivos/Informe_2021_ODS_UZ_General_v3.pdf
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